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DELIBERAZIONE N. 0122 pEL 30 GEN. 2020

OGGETTé d;llaiaeliberazione:

| Selezione pubblica, per titoli, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tem-
po determinato di Collaboratore Amministrativo per la S.C. Economico Finanziario e Patrimoniale - Ap- |
| provazione graduatoria.

U.0.C. Risorse Umane

Proposta n. S& del 2%-04-Le\L2

Il Funzion
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stensore Il Responsa ea Giuridica R.U. Il Dirett
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Il Direttore della Stru r%omplessa Economico
Finanziario g Patrimoniale

(Dr. Giusgppe Venza) &C s R
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L’anno duemilaventi, il giorno | &®SWT A del mese di ét’)\)‘.\i A0 nella sede

dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Direttore Generale,
nominato con D.P.R.S. n. 197/serv.1/S.G. del 04/04/2019 coadiuvato, dai dottori:

EDr Salvatore Munafo] | DiFeTIore AMministrative;| ASTe by T0

- Dr. Giuseppe Ranieri Trimarchi Direttore Sanitario;

dal/la Sig./Sig.ra Slg ra Giuseppa. Arnag............ in veste di segretario.




Premesso che con deliberazione n. 416 del 08/08/2019 ¢ stata indetta selezione pubblica per la formulazione
di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat.
D - per le UU.OO.CC. Amministrative di questa Azienda Ospedaliera, tra le quali la S.C. Economico
Finanziario e Patrimoniale;

Che il sopracitato bando ¢ stato pubblicato in versione integrale sul sito internet istituzionale dell’ Azienda
alla sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso e comunicato a tutte le Aziende Sanitarie e

Ospedaliere della Regione Sicilia;

Che il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione in argomento &
scaduto il 02/09/2019;

Che con deliberazione n. 572 del 26/09/2019, si é proceduto all’ammissione dei candidati in possesso dei
requisiti specifici previsti per la Struttura Complessa Economico Finanziario e Patrimoniale:

. Che con disposizione prot. n. 50311 del 30/10/2019, & stata nominata la Commissione Esaminatrice della

¥

selezione in argomento;

Considerato che la citata Commissione in data 21/01/2020 ha concluso i propri lavori formulando la relativa
graduatoria;

Vista ["autorizzazione a procedere all’approvazione degli atti posta in calce dal Direttore Generale sulla nota
di trasmissione del verbale trasmesso unitamente ai relativi allegati;

Ritenuto pertanto di approvare gli atti e la relativa graduatoria di cui al sopracitato verbale;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento ¢ la D.ssa Domenica De Francesco, Responsabile dell’ Area
Giuridica;

Preso atto che il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane che propone il presente provvedimento,
con la propria sottoscrizione attesta che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge n. 190 del
06/11/2012, nonché nell'osservanza del vigente Piano Aziendale di Prevenzione della Corruzione;

Preso atto, altresi, che il Direttore del Dipartimento Amministrativo, insieme al responsabile della Struttura
Complessa Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente provvedimento, ne attesta la regolarita formale
e la legittimita sostanziale;

Soto
Acquisito ilrp;}ere favorevole del WDireﬁore Sanitario;STANTE ('ASTENSHONE

DEL DSRETroRE ANML (Y STANTIVO
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

Prendere atto degli atti e del verbale del 21/01/2020 e relativi allegati, rassegnato dalla Commissione
Esaminatrice nominata con disposizione prot. n. 50311 del 30/10/2019, relativamente alla selezione
pubblica, per titoli, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarico a tempo
determinato di "Collaboratore Amministrativo- cat. D per la S.C. Economico Finanziario e Patrimoniale:

Approvare la graduatoria di cui al verbale del 21/01/2020 , come di seguito indicata:

Pos

Nominativo

Totale

Denti Clelia

15,24

Lo lacono Rosa Maria

14,50

Licitra Laura

11,27

Macaluso Tiziana

10,70

Gulli Angela

8,80

Paratore Meluccio

7,89

Rando Marianna

5,69

Soraci Sergio

. 5,65
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Rini Rosalia

1,42

=
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D'Angelo Sabina

1,38
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Indriolo Maria Pia

0,72

=
N

Sottile Maria Teresa

0,20

=
w

Fiamingo Fabia

0,10
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Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2, D. Lgs. n.
33/2013

OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica, per titoli, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a
tempo determinate di Collaboratore Amministrativo per la S.C. Economico Finanziario e Patrimoniale
- Approvazione graduatoria.

1) verbale del 21.1.2020 e relativi allegati




