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OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di

| Collaboratore amministrativo professionale cat. D - per le UU.OO.CC. Amministrative di questa Azienda
| Ospedaliera, tra le quali la S.C. Provveditorato. Approvazione graduatoria rettificata.

U.0.C. Risorse Umane

Proposta n. AR del 26-02-1010

ea Giuridica R.U. Il Direttore adl
ica De Francesco) (Dr. Ca

Il Direttore della Stru \\ra Cgmplessa Economico
Finanziario e Patrimoniale

(Dr. Giui %: Venza) g% {
/ Nr. Prenotazions 7" / CZ (/)

L’anno duemilaventi, il giorno \ g N1\SEME del mese di TEBarA%o nella sede

dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Direttore Generale,
nominato con D.P.R.S. n. 197/serv.1/S.G. del 04/04/2019 coadiuvato, dai dottori:

- Dr. Salvatore Munafo Direttore Amministrativo;
- Dr. Giuseppe Ranieri Trimarchi Direttore Sanitario;

dal/la Sig./Sig.ra ....... Sig.ra Giuseppa Ama0 in veste di segretario.




Premesso che con deliberazione n. 416 del 08/08/2019 ¢ stata indetta selezione pubblica per la formulazione
di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat.
D - per le UU.OO.CC. Amministrative di questa Azienda Ospedaliera, tra le quali la S.C. Provveditorato;

Che con deliberazione n. 123 del 30/01/2020 sono stati approvati gli atti e la graduatoria relativa alla
suddetta Struttura Complessa;

Che a seguito di richiesta di riesame del punteggio attribuito ai titoli presentati da parte della candidata
dott.ssa Mangano Maria, la Commissione esaminatrice, nominata con disposizione prot. n. 50314 del
30/10/2019, si & riunita al fine di procedere al controllo della precitata documentazione;

Visto il verbale redatto in data 25/02/2020 e rassegnato dall’anzidetta Commissione nella medesima data con
nota prot. n. 9200, ed in particolare la graduatoria in esso riportata;

Ritenuto di dover prendere atto del verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 25/02/2020 che
rettifica il punteggio attribuito alla dott.ssa Maria Mangano € della relativa graduatoria rettificata;

Ritenuto, pertanto, di dover approvare la graduatoria, come di seguito meglio indicata, cosi rettificata:

POSIZ NOMINATIVO TOTALE
1 LAZZARO GIOACCHINO 16,40
2 FAZZINO ANTONIO 11,10
3 MACALUSO TIZIANA 10,70
4 MANGANO MARIA 5,85
5 OCERA ANTONINO 5,46
6 CHIARA GIOVANNI 4,34
7 LOMBARDO ANNA 4,22 precede per eta
8 GIANNETTO KATIA 4,22
9 \VERSO RAFFAELE 3,70
10 POLIZZI LUCIA 3,18
11  |LUPO GIUSEPPE 1,98
12 MENTO AGATA 1,04

Dato atto che il Responsabile del procedimento & la dott.ssa Domenica De Francesco, Responsabile
dell'Area Giuridica della U.O.C. Risorse Umane;

Su proposta del Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane che con la sottoscrizione del presente
provvedimento ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale;

Preso atto che il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane che propone il presente provvedimento,
con la propria sottoscrizione attesta che lo stesso € stato predisposto nel rispetto della Legge n. 190 del
06/11/2012, nonché nell'osservanza del vigente Piano Aziendale di Prevenzione della Corruzione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente trascritti e riportati:

Prendere atto del verbale del 25/02/2020, rassegnato dalla Commissione Esaminatrice con nota prot. n.
9200 nella medesima data, relativo alla selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per
eventuali incarichi temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat. D - per le UU.00.CC.
Amministrative di questa Azienda Ospedaliera, relativa alla S.C. Provveditorato, che rettifica il punteggio

attribuito alla dott.ssa Maria Mangano e della relativa graduatoria rettificata;

Approvare la graduatoria, come di seguito meglio indicata, rettificata nella parte relativa al punteggio
attribuito alla candidata Mangano Maria:

POSIZ NOMINATIVO TOTALE

; 1 LAZZARO GIOACCHINO 16,40
2 FAZZINO ANTONIO 11,10
3 [MACALUSO TIZIANA 10,70
4 |MANGANO MARIA 5,85
5 OCERA ANTONINO 5,46
6 CHIARA GIOVANNI 4,
7 LOMBARDO ANNA 4,22iprecede per eta
8 GIANNETTO KATIA 4,22
9 VERSO RAFFAELE 3,70
10 POLIZZI LUCIA 3,18
11 LUPO GIUSEPPE 1,98
12 MENTO AGATA 1,04

. "y L u .
[l Direttore ad interim C. Risorse Umane Il Direttore del Dipaftimento Amministrativo
( Dr. Carmefgo 1 Ima ) (dr. e Venza)
I Direttore Ammijistrativo Il Diggttore Sanitario

(Dr. Salvatore/Mtinafo)




Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2, D. Lgs. n.
33/2013

OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di
Collaboratore amministrativo professionale cat. D - per Ie UU.00.CC. Amministrative di questa
Azienda Ospedaliera, tra le quali la S.C. Provveditorato. Approvazione graduatoria rettificata.

Verbale del 25/02/2020.




