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Papardo.AOOO01.REGISTRO UFFICIALE.U.0012204.13-03- |
Regione Sicilia
Azienda Ospedaliera Papardo
C.da Papardo - 98158 Messina - centralino 090
C.F. e Partita IVA 03051880833
Oggetto: rapporto di lavoro del Personale del servizio sanitario. Incompatibilita e
inconferibilita. D.L.vo nr.39/2013,novellato-rinnovo dichiarazione ex art. 20 Decreto
legislativo nr 39/13,novellato. Notifica
Ai Direttorixdi Dipartimento
Ai Direttori delle strutture complesse
Sanitarie ed Amministrative
A 4: _Dirigen ti Responsabili delle U.O.S.
Ve e U.O.S.D.
z/’{ Ai Titolari di Posizioni Organizzative
/] 7 Ai RID
Loro Sedi

0

Questa anuninistrazione di concerto con il Res ponsabile ,nella qualita sotto-
rappresentata.in ottemperanza a quanto stabilito  dal decreto Z egislativo in ep igrafe
evidenziata,segnatamente al suo art.20,c 2.che testualmente recia: “nel corso dell’incarico
|'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita di cui al presente decreto”,invita [ dipe ndenti aziendali az'. q sz;zi i ris wlta
conferito qualsivoglia incarico di responsabilita,a voler rinnovare, ai sensi dell ‘art 20 (‘12*
del D.Lvon 3972013 novellato.la dichiarazione di cui all"art 20 di cui si tratta, al fine di
acquisire le apposite dichiarazioni cired ['insussistenza di sit u'asz;}fzi i i nca‘f}*zpmfbf lita eo
inconferibilita  allo svolgimento dell incarico. nell ambito del rapporto di lavoro con il
Servizio Sanitario.

A tal fine si compiega alla presente, il modulo, al ['uopo predispos o che
debitamente c*cmzpz"lc:zm, dovra pervenire entro trenta giorni dalla ricezione della |
presente,al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza. per il
ramite del sistema protocollare Folium. | |

Tali dichiarazioni. come di consueto.verranno pubblicate sul sito istituziona le di

b

questa Azienda nella sezione “Amministrazione Trasparente .
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Per quanto sopra,
si invitano
tutti 1 dipendenti in indirizzo a voler rinnovare la dichiarazione de cui.

Nel rammentare alle S.S.L.L. tutte le responsabilita connesse all adempimento in
parola, si evidenzia che, in difetto, si procedera senz altro ad attivare il conseguente
procedimento,ai sensi dell’art. 19 del decreto medesimo,che comportera “ex Lege " la
decadenza dall 'incarico,come gia conferito.

Corre 'obbligo di evidenziare altresi che la normativa in parola prevede
che,viceversa, nella sottoscrizione dalle S.S.L.L .in caso di omissione delle comunicazioni
di eventuali cause di inconferibilita e/o incompatibilita, in seguito accertate, subentrera la
decadenza automatica dall'incarico.oltre alla responsabilita penale, disciplinare ed
erariale,in capo ai soggetti che hanno reso tale dichiarazione omissiva.

| ‘ . | ‘ o jf
Il Responsabile della Prevenzione Corruzione Il Direttore

e per La Trasparenza Dott. Mario Pai

Dott. Annunziata Recupero
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Regione Sicilia
Azienda Ospedaliera Papardo
C.da Papardo - 98158 Messina - centralino 090-3991
C.F. e Partita IVA 03051880833

Al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della
Trasparenzao

@ﬂm Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi
del D.Lgs. 08/04/2013 n. 39 (in 6.U. n. 92 del 19/04/2013 in vigore dal
04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
ammmss'rmzmm e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL ATTO DI NOTORIETA'
(ART| 47D P R, 28 DICEMBRE 2000 N 445)

It/ La sottoscritto/a

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/2013, ed in particolare :

ff | non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gl enti pri vm‘ in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile
2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibihita:
- di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passate in giudicato, per uno de:
reat! previst: dal capo I del titole IT del libro secondo del codice penale (art. 3 Dlgs.
39/72013);
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?i nfar; ﬂ?r?s’fﬁ“m”m”ﬁh* € ricoperto c.a_r*?chef nei due anni precedent: in ente pubblico o

b e diFitto privato in controllo pubblico: regionale che svolga funzioni di controll

vigt lanza o finanziamento del Servizio Sanitario regionale (artt. 4 ¢ 5 B .L 5 39/2013); o
" dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui ail‘art&delé).LQ-s,E?}ZgGiB' o

. e, ai fini delle cause di incompatibilita:
©  Gi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art ITHTIC
compatibilité di cui all'art. 9 comm comma :
D Los 3972013 9. comma | e comma 2 del
- ds non tmvm*sf nelle cause di incompatibilita di cui all'art 10 del D.Lgs.39/2013;
: ds non rmvars*; rmt!e cause di incompatibilitd di cui all'art. 12 del E%.i.gsj?/ 2013;
- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13 del D.Lgs.39/2013;

- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

1 5econdo la definizione riportata nell'art ! comma 2 lett.d), per «enti di diritte privato regolati o finanziati» si intendono le

? societd e gh ﬁhf t enti di gdiry reo pr%yﬁ?ﬁ areh Pov 1% F AP EEH S Py seei oty : |

.- o M W € priw g prﬁ-:{”is.ﬂﬁﬁ?ffﬁ gi‘iﬁf-!{iiﬁﬂ rEl Lonrtront des all | ammirustrar:

: ) - . # LA, | ALY - e guali | HIY N ONe .
' conferisce I'incarico: onf dei g iristrazione che

1) svolga funzion: ¢ regolazione

d‘a " ﬁ??fvif{i | F}ri H’f:i pﬂiﬁ ﬁhﬂl ﬂﬁmwr ? ; ﬂﬁ ; ﬁ'ﬁ{: hﬁ {1? 4 Fﬂvarg{} é 2 oy ;‘):155;: {3} _'_:j ; ﬂia: ?ﬂr ! I f{}fif}ﬂi {:} < O Eﬁﬁ?{} ﬁﬁ i § ’ ES&?E:?ZM ﬁﬁ'ﬂ?; Mﬁvﬁ dﬁ
poter: ai vigilanza, di controlio o di cert ficazione: | |
. 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale;

3) tfinanz: Ifﬁ aftivitd attraverso rapporti convenzionali, quali contratts pubblici, contratti di servizio pubblico e d:
concessione di bert pubblict

2 Secondo la definizione riportate nell’ art.l, comma 2 lett ¢} per «enti di diritto privato in contralio pubblico» si interdono le
- so¢cietd e._gii altr: ent: di diritto privato che esercitanc funziamn amminigtrative attivitd di prmzmm di ben: e .S-%W;ZE {é
.-fﬁvﬂm delle amministrazion: pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a coftrelic a1 sensi deli'articole 2359 ﬁ:.f:.
Ge parte di amministrazionigpubbiiche, oppure gli erti nei quali siarq riconBsert i ¢lle pubbliche amministrazion anche
gssenza di una partecipazione azionaria, poteri di neming dei vertiEho des componenti degligrgan:.

oppure
di avere riportato e seguent: condarine penali:
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‘che sussistono la/le sequente/i causa/e di inconferibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi sequenti (*)

(*) vanno efencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della
data di nomina e/0 conferimento e della data di scadenza e/o cessazione
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che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibil

ita a1 sensi delle disposizioni di cui al DLlgs 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incar

chi sequenti:(*)

(%) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quell

| cessati con indicazione della
data di nomina e/o conferimento e della data

di scadenza e/o cessazione
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‘e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gl effetti di quanto disposto dall'art 19 del
- D.Lgs.n.139/2013, novellato.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed
‘@ comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del
- €aso una nuova dichiarazione sostitutiva

Trattamento dati personali

Il/La Sottoscritto/a dichiara| di essere statofa mnformato/a, ai sens: de:.ll ‘art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 "Regolamento o 6DPR" ed ai sensi dell’art. 111 *bi.s_ dgi
‘Nuovo Codice della privacy D. Lgs. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. 101/ 2018
i-cir,::a il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che _?aiii dati mmnm .f”’mm“*
~anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione
viene resa. o | L

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere consapevole che, ai sensi dell er'rf 20 ;.
3, del D. Lgs 39/2013, la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale
dell'Azienda Ospedaliera Papardo. /
VLI 5/ 4/

Luogo e data

L~

Il dichiarante
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