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Regione Sicilia
Azienda Ospedaliera Papardo
C.da Papardo - 98158 Messina - centralino 090-3991
C.F. ePartita IVA 03051880833

IAD, -
PAPARDO

Al Responsabile della Prevenzione

della Corrizione e della

Trasparen; a

DR.CARHELD ALHA
LAY

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita 2d incompatibilita, ai sensi
del D.Lgs. 08/04/2013 n. 39 (in 6.U. n. 92 del 19/04, 2013, in vigore dal
04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

&E/La sottoscritto/a LOR Gl a ?\J A CALS| M| natesa a
EL’GGIO S| QALHBRIAL iIifi* 01-15\50 residente a Via

/P.zza n. tel. 040~ 3%'28(52,&“. e-mail
| e At

consapevole delle sanzioni penali, hel’ caso di dichiarazioni non veriti 're, di formazione o uso di

atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua perscnale responsabilita

DICHIARA

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sinsi e per gli effetti del
D.Lgs.39/2013, ed in particolare :

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita 4i incarichi presso le

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, [irevisti dal D. Lgs. 8 aprile
2013, n.39. )

In particolare, ai fini delle cause di inconferibil ta:
di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei

reati previsti dal capo I del titolo IT del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs.
39/2013);




- di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due ann precedenti, in ente pubblico o
in ente di diritto privato in controllo pubblicos regionale clie svolga funzioni di controllo,
vigilanza o finanziamento del Servizio Sanitario regionale (ar't. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

- dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 de D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:
- di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art 9, comma 1 e comma 2, del
D.Lgs.39/2013:;
- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 cel D.Lgs.39/2013;
- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 cel D.Lgs.39/2013;
- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 cel D.Lgs.39/2013;
- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 cel D.Lgs.39/2013;

1 Secondo la definizione riportata nell'art 1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privaio regolati o finanziati» si intendono le
societd e gli altri enti di diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali I'amministrazione che
conferisce I'incarico:

1) svolga funziani di regolazione

dell'attivitd principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o ‘oncessioni, |'esercizio continuativo di
poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione;

2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale;

3) finanzi le attivitd attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di

concessione di beni pubblici.

2 Secondo la definizione riportata nell’art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privaty in controllo pubblico» si intendono le
societd e gli altri enti di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di beni e servizi a
favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c.
da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconosciuti ¢lle pubbliche amministrazioni, anche
assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi.

oppure
di avere riportato le seguenti condanne penali:

che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibilita ai sensi dell: disposizioni di cui al D.Lgs. 8

aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti (*)
(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quel | cessati con indicazione della

data di nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di

riferimento

/
=




che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi de le disposizioni di cui al D.Llgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*|

(*) vanno efencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della
data di nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazisne

No;ma di
riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quinto disposto dall'art.19 del
D.Lgs.n.139/2013, novellato.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiirazione (art.20, comma 2) ed
a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del
€aso una nuova dichiarazione sostitutiva,

Trattamento dati personali:

Il/La Sottescritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, a sensi dell'art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 "Regolamento o GDPR" ed ai seasi dell'art. 111-bis del
‘Nuovo Codice della privacy D. Lgs. 196/2003 come modificaio dal D. Lgs. 101/2018,
circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione
viene resa.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 20, c.
3, del D. Lgs 39/2013, la presente dichiarazione sara pubblizata sul sito istituzionale
dell'Azienda Ospedaliera Papardo.
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