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AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO

DELIBERAZIONEN, 02 4 0 peL 26 GlU. 2019

Messina - 26 GIU. 201

OGGETTO Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di
mesi dodici, eventualmente prorogabile per ulteriori mesi dodici, a favore della figura di “Farmacista” da
destinare all’Unita Farmaci Antiblastici/Farmacia dell’A.O. Papardo, per le attivita di ricerca clinica previste dal
Clinial Trial Center (CTC) indetta con deliberazione n. 136 del 05/02/2019 — Presa atto conclusione selezione
pubblica
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L’anno duemiladiciannove, il giorno Vg NtiSg ) del mese di G’l U 60 nella sede
dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Direttore Generale,

nom'iggjg con D.PR.S. n. 197/serv.1/S.G. del 04/04/2019 coadiuvato, dal/la Sig./Sig.ra
...... Sig.ra Giuseppa Arnao . .... in veste di segretario.




PREMESSO che il Clinical Trial Center (CTC) dell'Azienda Ospedaliera Papardo, di cui &
responsabile il Prof. Vincenzo Adamo, si occupa della gestione strategica, clinica ed amministrativa
delle attivita connesse alla ricerca clinica applicata di fase II e III in ambito biomedico oncologico
ed ematologico presso le Unita Operative di Oncologia Medica ed Ematologia, afferenti al
Dipartimento Oncoematologia dell'Azienda Papardo, e ['Unita Farmaci Antiblastici del
Dipartimento dei Servizi;

CHE con deliberazione n. 136 del 05/02/2019 ¢ stato indetta selezione pubblica per titoli e
colloquio, per il conferimento di una borsa di studio della durata di mesi dodici, eventualmente
rinnovabili per ugual periodo, alla figura professionale di un “Farmacista”, da destinare all'Unita
Farmaci Antiblastici/Farmacia dell'A.O. Papardo, per le attivita di ricerca clinica previste, finanziata
con i fondi di ricerca appositamente costituiti per la S.C. di Oncologia del P.O. Papardo, diretta da
Prof. Vincenzo Adamo;

CHE il sopracitato bando ¢ stato pubblicato integralmente sul sito internet istituzionale
dell’Azienda alla sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso;

CHE con deliberazioni n. 248 del 07/03/2019 si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati in
possesso dei requisiti previsti,

CHE con disposizione del Direttore Generale n. 22494 del 07/05/2019 & stata nominata la
Commissione Esaminatrice della selezione in argomento;

CONSIDERATO che la citata Commissione in data 26/06/2019 ha concluso la procedura di
selezione di che trattasi, senza giungere alla redazione della graduatoria finale di merito, in quanto
il relativo colloquio € andato deserto; -

VISTI gli atti ed i verbali, unitamente ai relativi allegati, rassegnati dall’anzidetta Commissione e
trasmessi al Direttore Generale con nota prot. n. 30914 del 26/06/2019;

RITENUTO di dover prendere atto della regolarita degli atti e dei verbali della Commissione
Esaminatrice, atteso il rispetto delle vigenti disposizioni;

RITENUTO, altresi, di voler prendere atto che la suddetta selezione & andata deserta e, si intende
conclusa;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Domenica De Francesco,
Responsabile dell’Area Giuridica dell”U.O.C. Risorse Umane;

SU PROPOSTA del Dirigente Amministrativo dell’U.O0.C. Risorse Umane che con la
sottoscrizione del presente provvedimento ne attesta la regolaritd formale e la legittimita
sostanziale;

PRESO ATTO che il Dirigente Amministrativo dell’U.O.C. Risorse Umane che propone il
presente provvedimento, con la propria sottoscrizione attesta che lo stesso € stato predisposto nel
rispetto della Legge n. 190 del 06/11/2012, nonché nell’osservanza del vigente Piano Aziendale di
Prevenzione della Corruzione;

PRESO ATTO, altresi, che il Capo Dipartimento Amministrativo con la sottoscrizione del presente
provvedimento ne attesta la regolarita formale e sostanziale;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente trascritti e riportati:

PRENDERE ATTO della regolarita dei verbali n. 1, n. 2 e degli atti allegati, rassegnati dalla
Commissione Esaminatrice con nota prot. n. 30914 del 26/06/2019, relativamente alla selezione
pubblica per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio della durata di mesi dodici,
eventualmente rinnovabili per ugual periodo, alla figura professionale di un “Farmacista”, da
destinare all'Unita Farmaci Antiblastici/Farmacia dell'A.O. Papardo, per le attivita di ricerca clinica.
previste, finanziata con i fondi di ricerca appositamente costituiti per la S.C. di Oncologia del P.O.
Papardo, diretta da Prof. Vincenzo Adamo;

PRENDERE ATTO, altresi, che la suddetta selezione & andata deserta e, si intende conclusa.
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1l Direttore a erim della S.C.

(Dr. Cayfne}6 Alma)




Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2, D.
Lgs. n. 33/2013

OGGETTO Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di
mesi dodici, eventualmente prorogabile per ulteriori mesi dodici, a favore della figura di “Farmacista” da
destinare all’Unita Farmaci Antiblastici/Farmacia dell’A.O. Papardo, per le attivita di ricerca clinica previste dal
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1. Verbale n. 1, n. 2, e relativi atti allegati;
2. Nota prot. n. 30914 del 26/06/2019




