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OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore |
amministrativo professionale cat. D — Ammissione ed esclusione candidati Struttura Complessa Provveditorato.
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L’anno duemiladiciannove, il giorno Y e wTiSEL " . del mese di SEedlrRE nella sede
dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Direttore Generale,

nominato con D.P.R.S. n. 197/serv.1/S.G. del 04/04/2019 coadiuvato, dai dottori:

- Dr. Salvatore Munafo Direttore Amministrativo; .AAS—t¢€ nU TO

- Dr. Giuseppe Ranieri Trimarchi Direttore_Sanitario;

dal/la Sig./Sig.ra .......... l. % : 1graG1usepp - Amm ..... in veste di segretario.




Premesso che con deliberazione n. 416 del 08/08/2019 ¢& stato indetta selezione pubblica per la formulazione
di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat.
D - per le UU.00.CC. Amministrative di questa Azienda Ospedaliera, tra le quali la S.C. Provveditorato;

Preso atto che il relativo bando & stato pubblicato in versione integrale sul sito internet istituzionale
dell'Azienda- Sezione Amministrazione trasparente- ed & stato trasmesso a tutte le Aziende Sanitarie ed

Ospedaliera della Regione Sicilia;

Dato atto che entro il termine di scadenza (02/09/2019) per la presentazione delle istanze di partecipazione
alla suddetta Selezione per la S.C. Provveditorato sono pervenute a questa Amministrazione n. 22 domande
di partecipazione, e precisamente quelle dei candidati di seguito elencati:

Campo Agata, Chiara Giovanni, Di Carlo Lina Giuseppina, Fazzino Antonio, Giannetto Katia, Grimaldi
Grazia, Gulli Angela, Lazzaro Gioacchino Antonino, Leone Rosalinda, Licitra Laura, Lombardo Anna,

Lupo Giuseppe, Macalauso Tiziana, Mangano Maria, Mento  Agata, Morello Luana, Ocera Antonino, Pagana
Marcella, Polizzi Lucia, Quartarone Carmen — Patrizia, Testa Camillo Salvatore Antonino, Verso Raffaele;

Che le istanze di partecipazione alla suddetta selezione sono state esaminate dalla competente Struttura

"Complessa Risorse Umane, al fine dell'accertamento dei requisiti generali e specifici di ammissione e che i
sottoelencati n. 12 candidati sono risultati in possesso degli stessi e, pertanto, vengono ammessi alla
procedura in interesse:

Chiara Giovanni
Fazzino Antonio
Giannetto Katia
Lazzaro Gioacchino Antonino
Lombardo Anna
Lupo Giuseppe
Macalauso Tiziana
Mangano Maria
Mento Agata
Ocera Antonino
Polizzi Lucia
Verso Raffaele

Ritenuto di dover escludere i 2 candidati Morello Luana e Testa Camillo, in quanto non risultano in
possesso di entrambi i requisiti specifici richiesti dal bando di selezione;

Ritenuto, altresi, di dover escludere i n. 8 candidati come di seguito meglio elencati, in quanto non
risultano in possesso di uno dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando di selezione ovvero
“Servizio effettivo in qualita di Assistente Amministrativo cat. C o di Collaboratore Amministrativo
professionale cat. D prestato a tempo pieno con rapporto di lavoro determinato/indeterminato in enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale si intende partecipare™: Campo Agata,
Di Carlo Lina Giuseppina, Grimaldi Grazia, Gulll Angela, Leone Rosalinda, Licitra Laura, Pagana Marcella,
Quartarone Carmen-Patrizia;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento ¢ la D.ssa Domenica De Francesco, Responsabile dell’Area
Giuridica;

Su proposta del Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane che con la sottoscrizione del presente
provvedimento ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale;

Preso atto che il Direttore ad interim della U.O.C. Umane che propone il presente provvedimento con la
propria sottoscrizione attesta che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge n. 190 del 06.11.2012,
noncheé nell’osservanza del vigente Piano Aziendale di Prevenzione della Corruzione; -

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

»

Dare atto che entro il termine di scadenza (02/09/2019) per la presentazione delle istanze di partecipazione
alla Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di
Collaboratore amministrativo professionale cat. D - per la S.C. Provveditorato, sono pervenute a questa
Amministrazione n. 22 domande di partecipazione, € precisamente quelle dei candidati di seguito elencati:
Campo Agata, Chiara Giovanni, Di Carlo Lina Giuseppina, Fazzino Antonio, Giannetto Katia, Grimaldi
Grazia, Gulli Angela, Lazzaro Gioacchino Antonino, Leone Rosalinda, Licitra Laura, Lombardo Anna,

Lupo Giuseppe, Macalauso Tiziana, Mangano Maria, Mento Agata, Morello Luana, Ocera Antonino, Pagana
Marcella, Polizzi Lucia, Quartarone Carmen — Patrizia, Testa Camillo Salvatore Antonino, Verso Raffaele;

Ammettere alla Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi
temporanei di Collaboratore 'amministrativo professionale cat. D  per la  Struttura Complessa
Provveditorato, i n. 12 candidati di seguito elencati:

Chiara Giovanni

Fazzino Antonio

Giannetto Katia

Lazzaro Gioacchino Antonino

Lombardo Anna

Lupo Giuseppe

Macalauso Tiziana

Mangano Maria

Mento Agata

Ocera Antonino

Polizzi Lucia

Verso Raffaele

Escludere i 2 candidati Morello Luana e Testa Camillo, in quanto non risultano in possesso di entrambi i
requisiti specifici richiesti dal bando di selezione: ;

Escludere, altresi, 1 n. 8 candidati come di seguito meglio elencati in quantoénon risuftano in possesso di
uno dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando di selezione ovvero “Servizio effettivo in qualita
di Assistente Amministrativo cat. C o di Collaboratore Amministrativo professionale cat. D prestato a tempo
pieno con rapporto di lavoro determinato/indeterminato in enti del Servizio Sanitario Nazionale nella
Struttura Complessa per la quale si intende partecipare™: Campo Agata, Di Carlo Lina Giuseppina, Grimaldi
Grazia, Gulli Angela, Leone Rosalinda, Licitra Laura, Pagana Marcella, Quartarone Carmen-Patrizia;

Comunicare l'esclusione ai candidati interessati.

Il Direttore Sanitario

[t Direttore Amministrativo
(dr. Salvatore Munafd)
AStenNvTO




Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di
Collaboratore amministrativo professionale cat. D — Ammissione ed esclusione candidati Struttura
Complessa Provveditorato.

Il Direttore ad i ella S.C.
(Dott. C a)




