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OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore

amministrativo professionale cat. D — Ammissione ed esclusione candidati Struttura Complessa Tecnico.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo di questa Azienda |
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L’anno duemiladiciannove, il giorno N £ Nt SE del mese di  N&TTE J‘f&@&ella sede
| dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Direttore Generale,

! nominato con D.P.R.S. n. 197/serv.1/S.G. del 04/04/2019 coadiuvato, dai dottori:

- Dr. Salvatore Munafd ' Direttore Amministrativo;
- Dr. Giuseppe Ranieri Trimarchi . Direttore Sanitario; -
! Sig.ra Giuseppa Arnao

dal/la Sig./Sigra .....oooovnin o R in veste di segretario.




Premesso che con deliberazione n. 416 del 08/08/2019 ¢ stato indetta selezione pubblica per la formulazione
di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat.
D - per le UU.00.CC. Amministrative di questa Azienda Ospedaliera, tra le quali la S.C. Tecnico;

ale sul sito internet istituzionale

Preso atto che il relativo bando & stato pubblicato in versione integr _
o a tutte le Aziende Sanitarie ed

dell' Azienda- Sezione Amministrazione trasparente- ed € stato trasmess
Ospedaliera della Regione Sicilia;

Dato atto che entro il termine di scadenza (02/09/2019) per la presentazione delle istanze di partecipazione
alla suddetta Selezione per la S.C. Tecnico sono pervenute a questa Amministrazione n. 9 domande di
partecipazione, e precisamente quelle dei candidati di seguito elencati:

Campo Agata

Di Carlo Lina Giuseppina
Evola Sabrina

Grimaldi Grazia

Leone Rosalinda

Licitra Laura

Mangano Maria

Morello Luana

Quartarone Carmen-Patrizia

Che le istanze di partecipazione alla suddetta selezione sono state esaminate dalla competente Struttura
Complessa Risorse Umane, al fine dell'accertamento dei requisiti generali e specifici di ammissione e che i
sottoelencati n. 4 candidati sono risultati in possesso degli stessi e, pertanto, vengono ammessi alla

procedura in interesse: .
Di Carlo Lina Giuseppina, Evola Sabrina,Grimaldi Grazia, Mangano Maria;

Ritenuto di dover escludere i sottoelencati n.5 candidati per le motivazioni indicate accanto a ciascun

nominativo:

mancanza requisito specifico di cuialla lettera B del bando di Selezione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. Co di Collaboratore Amministrativo professionale
CAMPO AGATA cat.D prestato a tempo pieno con rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale siintende
partecipare, messa a Selezione."”
mancanza requisito specifico di cui alla lettera B del bando di Selczione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. C o di Collaboratore Amministrativo professionale
LEONEROSALINDA [cat.D prestato a tempo pieno con rapporto dilavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale siintende
partecipare, messa a Selezione.”

rmancarnza requisito speciico di cuialla lettera B delbando diSelezione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. Co di Collaboratore Amministrativo professionale
LICITRA LAURA cat.D prestato a tempo pieno con rapporto dilavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale siintende
partecipare, messaa Selezione."”

MORELLO LUANA mancanza di entrambi i requisiti specifici di cui alla Lettera B del bando di selezione
mancanza requisito specifico di cui alla lettera B del bando di Selezione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. Co di Collaboratore Amministrativo professionale
QUARTARONE cat.D prestato a tempo pieno con rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato in
CARMEN-PATRIZIA |/« qe] S&rvizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale siintende

partecipare, messa a Selezione."
L]

Dato atto che il Responsabile del Procedimento & la D.ssa Domenica De Francesco, Responsabile dell’Area
Giuridica;

Su proposta del Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane che con la sottoscrizione del presente
provvedimento ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale;

Preso atto che il Direttore ad interim della U.O.C. Umane che propone il presente provvedimento con la
propria sottoscrizione attesta che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della Legge n. 190 del 06.11.2012,
nonché nell’osservanza del vigente Piano Aziendale di Prevenzione della Corruzione;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

e —

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:
"

Dare atto che entro il termine di scadenza (02/09/2019) per la presentazione delle istanze di partecipazione
alla Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di
Collaboratore amministrativo professionale cat. D -per la S.C. Tecnico, sono pervenute a questa
Amministrazione n. 9 domande di partecipazione, e precisamente quelle dei candidati di seguito elencati:

Campo Agata

Di Carlo Lina Giuseppina
Evola Sabrina

Grimaldi Grazia

Leone Rosalinda

Licitra Laura

Mangano Maria

Morello Luana

Quartarone Carmen-Patrizia;

Ammettere alla Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi
temporanei di Collaboratore amministrativo professionale cat. D per la Struttura Complessa Tecnico, in. 4
candidati di seguito elencati: Di Carlo Lina Giuseppina, Evola Sabrina,Grimaldi Grazia, Mangano Maria;

Escludere dalla procedura in argomento i sottoelencati n. 5 candidati, per le motivazioni indicate accanto a
ciascun nominativo:

mancanza requisito specifico dicui alla lettera B del bando di Selezione “"servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. Co di Collaboratore Amministrativo professionale
CAMPO AGATA cat.D prestato a tempo pieno con rapporto dilavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale si intende
partecipare, messa a Selezione.”
mancanza requisito specifico dicuialla lettera B del bando di Selezione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. Co di Collaboratore Amministrativo professionale
LEONE ROSALINDA. [cat.D prestato a tempo pieno con rapporto dilavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Cornplessa per la quale si intende
partecipare, messa a Selezione.”
mancanza requis ito specifico di cui alla lettera B del bando di Sélezione "servizio effettivo in
qualita di Assistente Amministrativo cat. C o di Collaboratore Amministrativo professionale
LICITRA TAURA cat.D prestato a tempo pieno con rapporto dilavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale siintende
partecipare, messa a Selezione."”
MORELLO LUANA mancanza di entrambi i requisiti specifici di cui alla Leitera B del bando di selezione
mancanza requisito specifico dicui alla lettera B del bando di Selezione "servizio effettivo in
QUARTARONE qualita di Assistente Amministrativo cat. C o di Collaboratore Amniinistrativo professionale
CARMEN-PATRIZIA cat.P prestato a tempo pieno con rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato in
enti del Servizio Sanitario Nazionale nella Struttura Complessa per la quale si intende
partecipare, messa a Selezione."

Il Direttore Sanitario
(dr. Gius, nieri Trimarchi)

11 Direttore Amministrativo
(dr. Salvatpre Munafo)




Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

OGGETTO della Deliberazione:

Selezione pubblica per la formulazione di distinte graduatorie per eventuali incarichi temporanei di
Collaboratore amministrativo professionale cat. D — Ammissione ed esclusione candidati Struttura
Complessa Tecnico.

Il Direttore ad inte@' dglla S.C.

(Dott. Ce‘lyz'] a)




