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Verbale del 17/04/2018

Verbale della Commissione incaricata per l'espletamento della prova selettiva tendente ad accertare
l'idoneità del lavoratore a svolgere mansioni proprie del profilo professionale di operatore tecnico
digitatore per terminale, da assumere a tempo indeterminato, ai sensi e per gli effetti dell'art.3 della
Legge 68/99 .

L'anno duemiladiciotto il giorno diciassette del mese di aprile alle ore 09,15, nei locali dell'Azienda
Ospedaliera Papardo - presso gli uffici Amministrativi, siti al 4° piano del P.O. Papardo in
contrada Papardo - Messina, si è riunita la Commissione, nominata dal Commissario Straordinario
dell'Azienda, con disposizione del 15/04/2018 prot. n. 15968, e composta da:

Dott. Angelo Mafali
Dott.ssa Laura Licitra
Dott. Candido taluna
Sig.ra Giuseppa Lascari

Responsabile Servizio Informatico Aziendale
Dirigente Amnmini strati vo
Dirigente Amnministrativo
Assistente Amministrativo

PRESIDENTE
COMPONENTE
COMPONENTE

SEGRETARIO

La suddetta Commissione deve procedere a far espletare la prova selettiva al fine di accertare

16/09/1973 a svolgere le mansioni proprie del profilo professionale di operatore tecnico digitatore
per terminale, ai fini dell'assunzione a tempo indeterminato quale categoria protetta, ai sensi della
Legge 68/99, a seguito di avviamento al lavoro con note prott. n.1346 e 1347 del 30.3.2018 del
Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività
formative - Servizio XIV - C.P..I. di Messina.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano espressamente con la sottoscrizione
del presente verbale ai fini della verifica di cui all'art. 9 comma 2 D.P.R. 483/97 che nei confronti
dei candidati ammessi non esiste alcun vincolo di parentela o affinità ai gradi ostativi di legge
previsti dagli artt.51 e 52 del Codice di Procedura Civile, né altre ipotesi di incompatibilità, ivi
comprese quelle previste dall'ari 22 comma 3 lett. e del Decreto Legislativo 80/98 e successive
modifiche ed integrazioni (ricoprire cariche politiche o di essere rappresentante sindacale).

Il Presidente dichiara ufficialmente insediata la Commissione Esaminatrice.

La Commissione stabilisce che la prova selettiva consisterà nella verifica pratica delle conoscenze
informatiche di base (utilizzo di word ed excel).

Si prende atto che i sigg.̂ ||g£j^ggggg||pHllfìtttiÉNMHR> sono stati invitati a presentarsi alle
ore 09,30 presso gli Uffici Amministrativi della S.C. Risorse Umane di questa Azienda per sostenere
la prova selettiva di che trattasi con Raccomandate a/r prott.n. 15974 e n. 15973 del 05/04/2018 con
l'avviso che la mancata presentazione sarà considerata rinuncia alla procedura di avviamento.
Alle ore 9,30, il Presidente da inizio ai lavori della Commissione, accertata la presenza dei suddetti



candidati che vengono identificati tramite i seguenti documenti di riconoscimento:

In particolare viene consegnato ai candidati un testo "foglio A" (Ali . 1) che gli stessi dovranno
copiare in word al computer e procedere alla stampa dello stesso. Il Sig^Hpto procederà alla
copiatura del testo 1 ed il suJgpBM quella del testo 2.

Si da inizio alla prova selettiva e i candidati vengono invitati a copiare il testo predisposto, uno alla
volta.

Detti documenti, siglati altresì dai candidati che li hanno redatti, vengono allegati al presente
verbale per farne parte integrante e sostanziale.(Allegati 2 e 3):

La Commissione, esaminate le prove espletate dai candidati, tenuto conto che è risultato che i

dichiara gli stessi IDONEI alle mansioni di operatore tecnico digitatore per terminale.

Ultimati i lavori di questa Commissione alle ore 10,05, il Presidente dichiara chiusa la seduta e
dispone la trasmissione del presente verbale al Commissario Straordinario per la disposizione degli
atti consequenziali.

Presidente - Dott. Angelo Mafali

Componente - Dott.ssa Laura Licitra

Componente- Dott. Candido laluna

Segretario -Sig.ra Giuseppa Lascari
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CATEGORIA B

DECLARATORIA

\o a questa categoria i lavoratori che ricoprono posizioni di lavoro che richiedono Conoscenze
teoriche di base relative allo svolgimento dei compiti assegnati, capacità manuali P rprnirhe specifiche- — -
riferite alle proprie qualificazioni e specializzazioni profissionali nonché autonomia e responsabilità
néTPambitcTcn prescrizioni di maslìma ; - -- — — -

Appartengono aTErésTa quésta categoria - nel livello B super (Bs) di cui alla tabella allegato 5 - i lavoratori
che ricoprono posizioni di lavoro che comportano il coordinamento di altri lavoratori ed assunzione di
responsabilità del loro operato ovvero richiedono particolare specializzazione.

PROFILI PROFESSIONALI DELLA CATEGORIA B

Operatore tecnico

Con riguardo ai rispettivi settori di attività e mestiere di appartenenza, individuati dalle singole aziende ed
enti in base alle proprie esigenze organizzative, svolge attività ̂ d esegue interventi manuali e tecnici, anche
di manutenzione, relativi_a[ proprio mestiere, con l'ausilio di idonèè~apparecchiature ed attrezzature " " "
cura delle stesse ; " ~ " " "



Appartengono a questa categoria i lavoratori che ricoprono posizioni di lavoro che richiedono conoscenze
teoriche di base relative allo svolgimento dei compiti assegnati, capacità manuali e tecniche specifiche
riferite alle proprie qualificazioni e specializzazioni professionali nonché autonomia e responsabilità
nell'ambito di prescrizioni di massima ;



Con riguardo ai rispettivi settori di attività e mestiere di appartenenza, individuati dalle singole aziende ed

Enti in base alle proprie esigenze organizzative, svolge attività ed esegue interventi manuali e tecnici, anche
di manutenzione, relativi al proprio mestiere, con l'ausilio di idonee apparecchiature ed attrezzature

avendo cura delle stesse:


