01 &R 2018

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo di questa Azienda il

La Sggreteria

==
26 MR 2018

Messina

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLA SALUTE

AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO
MESSINA

DELIBERAZIONEN. —92789 DEL 26 MAR. 7018

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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OGGETTO: Conferma neil’incarico di Direttore Sanitario del dr. Paolo Cardia.

DIREZIONE GENERALE

I1 Funzigpario Estensore Il Dirigente Struttura Semplice / Complessa
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~

11 Direttore della Struttura Complessa Economico
Finanziario e Patrimoniale

Nr. Prenotazione /

L’anno duemiladiciotto, il giomo \| £ N T} SE‘\ del mese di WARD o nella sede

dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Paolo La Paglia, Commissario

dell’Azienda, nominato con D.A. n. 477 del 22.03.2018, coadiuvato, dal/la Sig./Sig.ra
GauSESTA MWAO in veste di segretario.




Richiamato il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto I’art. 3 del precitato decreto che prevede che il Direttore Generale sia coadiuvato nelle sue
funzioni dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

Richiamata la L.R. n. 5 del 14 aprile 2009 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”,
art. 9 comma 2 lett. a), laddove prevede che il Direttore Generale nomina un Direttore
Amministrativo ed un Direttore Sanitario a norma dei commi 1 quater e 1 quinques dell’art. 3 del
D.L.vo n. 502/92 sopracitato;

Vista la delibera n. 277 del 26.03.2018 avente ad oggetto “Insediamento del dr. Paolo La Paglia
quale Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina a far data dal
26.03.2018, secondo quanto previsto dal D.A. n. 477 del 22.03.2018.”;

Tenuto conto che compete al nuovo Commissario Straordinario la nomina del Direttore Sanitario;

Ritenuto in osservanza delle precitate disposizioni normative al riguardo e per le succitate
motivazioni di poter procedere alla conferma del Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo di Messina
nella persona del dr. Paolo Cardia nato a Messina il 17.07.1957, che risulta inserito nell’elenco dei
candidati idonei alla nomina a Direttore Sanitario delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale di
cui al D.A. del 17.10.2016 pubblicato sulla GURS n. 11 del 28.10.2016;

Presa atto della dichiarazione gia resa dal dr. Paolo Cardia ex art. 20 del D.Lgs. n. 39/13 in tema di
insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39,
modificato dalla Legge 9 agosto 2013 n. 89 (All. “A”);

Visto il curriculum del dr. Paolo Cardia (All. “B”) dal quale emerge la comprovata esperienza
formativa e dirigenziale che si ¢ tra I’altro sostanziata nello svolgere le funzioni di Direttore Medico
di Presidio del P.O. di Milazzo dal 05.06.2012 al 12.07.2012, del P.O. S. Vincenzo di Taormina dal
13.07.2012 al 06.02.2017, degli OO.RR. di Milazzo, Barcellona, Lipari dal 07.02.2017 al
10.08.2017, di Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo dall’11.08.2018 a tutt’oggi e dal 21.02.2018
quale Commissario Facente Funzioni della stessa Azienda Ospedaliera, oltre al possesso dei
Diplomi di Specializzazione in igiene-medicina preventiva e medicina del lavoro;

Accertato il possesso dei requisiti previsti per 1’accesso all’incarico di Direttore Sanitario
Aziendale;

Tenuto conto che o stesso ¢ in possesso anche dei requisiti per accedere all’incarico di Direttore
Medico di Presidio Ospedaliero, che gia ricopre presso I’Asp di Messina, nel rispetto di quanto
disposto dall’articolo 3, comma 7, del Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502, come modificato
dall’articolo 15, comma 13, lett. f bis, del D.L. 06.07.2012 n. 95 convertito in legge 07.08.2012 n.
135;

Ritenuto, per quanto sopra, di poter procedere alla conferma del dr. Paolo Cardia, nato a Messina il
17.07.1957, quale Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo di Messina a far data dal 26.03.2018 e fino
alla durata dell’incarico del Commissario Straordinario;

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato e trascritto:

Confermare il dr. Paolo Cardia, nato a Messina il 17.07.1957, Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo
di Messina a far data dal 26.03.2018, data d’insediamento del nuovo Commissario Straordinario e
fino all’insediamento del nuovo Direttore Generale;

Fare riserva di procedere alla stipula dell’apposito contratto individuale di lavoro;

Trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato della Salute della Regione Siciliana per 1
consequenziali adempimenti di competenza.

Il Sggretario 11 Commissario, Straordinario
/'/G \ \(‘ aolo LLa Paglia)
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AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO

DICHIARAZIONE EX ART. 20 DECRETO L.vo N. 39/13

[1/la sottoscritto/a &éﬁ ,i?@oto @ﬂ@hz & nato/a ™ Lsgeinda i1 A .09, /(Q S
Cod. Fiscale CARD™ PLASILAXFASE ¥ . Residente in Hessin/n
Via y Le Yarwe. Yo JnBerto 230 s, Chru 2

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., consapevole della responsabilitd assunta tramite la
sottoscrizione della presente dichiarazione (art. 76 D.P.R. n. 445/2000; art. 20 D.L.vo n. 39/13) e della
normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D.L.vo n. 267/2000, n. 165/2001 e n. 39/13, in
qualita di titolare dell’incarico di > Retto Qe SAd. TAO presso I’A.O.
Papardo di Messina.

In relazione all’incarico predetto

DICHIARA

a) che non sussistono le cause di inconferibilita di cui al D.L.vo n. 39/13 (v. nota n. 1) e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita dell’atto di
conferimento);

b) che, alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilita di cui al D.L.vo n.
39/13 (v. nota n. 2) e che annualmente con decorrenza dalla data della presente, produrra analoga
dichiarazione (art. 20, 2° comma);

c) di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il termine di
15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo incarico/contratto;

d) di impegnarsi a comunicare eventuali informazioni inerenti cause di incompatibilita che dovessero
verificarsi durante 1’incarico;

e) di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web dell’ Amministrazione che ha
conferito I’incarico;

f) di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene presa ai sensi e
per gli effetti del D.L.vo n. 196 del 30.06.2003;

g) di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per la nomina a Direttore Sanitario

Messina 26 ¢ 3. 20 4§

In fede
Nota n. 1): le cause di inconferibilita sono quelle di cui all’art. 3 del D.L.vo n. 23/13;
Nota n. 2): le cause di incompatibilita sono quelle di cui all’art. 9 e all’art. 12 del D.L.vo n. 39/13.
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guale costituisce perie integrante

CARDIA PAOLO
VIALE PRINCIPE UMBERTO 1S.236 PAL.CARIMA — 98122 MESSINA
338 8717631

paolo.cardia@alice.it - paolocardia1957@pec.it

ltaliana

17.07.1957

Medico di guardia medica dal 1986 al 1989, presso tuttii presidi della ex USL 41 Messina
Nord

Dirigente medico igienista dal settembre 1989 , quale vincitore di concorso , presso I'ex INAM
di Messina , servizio medicina di base.

Controllo Igienico .-sanitario presso le case di riposo per anziani di Messina , in collaborazione
conil Servizio di Igiene Pubblica.

Controllo sulla spesa farmaceutica dei medici di base del comune di Messina : supporto al
coordinamento di studi di sorveglianza epidemiologica di tipo multicentrico.

Dirigente Medico , Ispettore Sanitario , presso la Direzione Medica del P.O. “ S. Vincenzo “ di
Taormina dal 18.12.2000 al 21.07.2010.

Con deliberazione n° 3552 del 7.12.2005 in applicazione all'ex art. 19 L. 8.9.2003 n. 143,
quale Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio , presso lo stesso nosocomio , con
anzianita 18.12.2000 .

DAL MAGGIO 2007 AL DICEMBRE 2010 COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PER | DIRIGENTI
MEDICI DELL'AZIENDA OSPEDALIERA " OSPEDALI RIUNITI PIEMONTE- PAPARDO *“ DI MESSINA

Dal 22.07.2010 allo 04.06.12 , Dirigente Medico con ruolo di Direttore Medico di Presidio del
P.0. “S. Vincenzo “ di Taormina , ai sensi dell'art. 18 del C.C.N.L. 8/06/2000 modificato
dall'art.11 del CCNL 3/11/2005.

Dal 5 giugno 2012 al 12. 07.2012 giusta deliberazione n.1427/CS del 22.05.2012 , quale
vincitore di concorso , conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura
Complessa — Direzione Medica di Presidio Ospedaliero — P.O. di Milazzo.

Assegnato dal 13.07.2012 allo 05.02.2017 , assegnato , con incarico di Direzione di Struttura
Complessa di Direzione Medica di Presidio presso il P.O. di Taormina

Dallo 06.02.2017 a 10.08.2017 assegnato , quale Direttore Medico di Struttura Complessa —
Direzione Medica - Ospedali Riuniti * Milazzo - Barcellona P.G.- Lipari “ .

Dall'11.08.2017 al 20.02.2018 Direttore Sanitario dell'Azienda Ospedaliera Papardo di Messina

Dal 21.02.2018 a tutt'oggi Commissario Facente Funzioni e Direttore Sanitario dell'Azienda
Ospedaliera Papardo di Messina

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html ‘
www.eurescy-search.com y, (/]\
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* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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Ha conseguito una esperienza di oltre cinque anni di attivita di direzione tecnica — sanitaria di strutturz
complessa , Direzione Medica del P.O. “S. Vincenzo * di Taormina, struttura pubblica di media
dimensione , dal 22.07.2010, ,ai sensi dell'art. 2 del D.P.R. n. 484/1997 , in qualifica dirigenziale &
con diretta responsabilita delle risorse umane, finanziarie e strumentali .

Componente del CAVS Aziendale dal 2010 al 2012

Componente del CIO Aziendale e redattore di numerose linee guida aziendali in tema di prevenzione
Delle infezioni ospedaliere in collaborazione con il Risk manager.

Dal dicembre 2016 componente del Nucleo Paritetico di Promozione e Verifica ALPI.

Diplomato nel luglio 1976 presso il Liceo scientifico G Sequenza “ di Messina con voto 60/60

Laureato in Medicina e Chirurgia presso ['Universita degli Studi di Messina nel Novembre 1982
con voto 110 e lode /110 e tesi degna di pubblicazione .

Iscrizione Ordine dei Medici di Messina — Dicembre 1982.

Proposta dal Direttore della Cinica Media del Policlinico Universitario di Messina , quale borsista
con la fondazione Bonino Pulejo , per il perfezionamento in metodiche di ultrafiltrazione presso
I'Ospedale " Niguarda “ di Milano.

Specializzazione , in Nefrologia presso I'Universita degli Studi di Messina , nel 1986, con
votazione 50 e lode /50

Specializzazione in Medicina del Lavoro presso I'Universita degli Studi di Messina , nel 1999 ,
con votazione 50 e lode /50.

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso 'Universita degli Studi di Messina , nel
2004 .

Partecipazione alla VI° edizione :
Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Struttura Complessa CEFPAS .
Ed. 9 - Con acquisizione del relativo titolo

Ha partecipato al Corso : Gestione e Governo delle Sale Operatorie — IR .
Roma 21 e 22 Aprile 2010, con supermanto dell'esame finale .

Partecipazione Corso di Formazione Manageriale ANMDO:
Percorsi di Management in Sanita’ : Dal Direttore di U.O. alla Direzione Sanitaria.
Catania - maggio — settembre 2011, con superamento dell'esame finale

Referente per 'anno 2011 dello “ Studio Europeo di prevalenza puntuale delle
Infezioni correlate  all'Assistenza e dell'utilizzo di antibiotici negli ospedali per
acuti “.

Ha partecipato presso la Scuola Direzione Aziendale dell’Universita Bocconi di
Milano al Corso “ Management dell“ Ospedale “ 14-16 novembre 2012, con
Superamento dell'esame finale

Ha partecipato al 5°Congresso Nazionale SIHTA “le decisioni per la sostenibilita
Del sistema sanitario : HTA tra governo dell'innovazione e del disinvestimento.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
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Roma 22-24 novembre 2012 — Con superamento dell'esame finale .

Ha partecipato in data 12- 13 e 19 dicembre 2012 al Corso di Formazione
Manageriale della SDO Bocconi di Milano - tenutosi presso il Policlinico
Universitario “ G. Martino “ di Messina per il miglioramento delle capacita e
delle competenze manageriali , con superamento dell'esame finale .

Ha partecipato il 21.03.2017 al “ Corso formazione manageriale del Direttore
Medico in materia di controlli interni presso i distretti , reparti e presidi ospedalieri
Aziendali “ del Progetto Formativo “ Percorsi Attuativi della Certificabilita ( PAC ) .
organizzato dal CEFPASS, con superamento dell'esame finale.

Ha Partecipato il 19.05.2017 allEvento Formativo organizzato dall' ASP di Messina
E dall'NAIL “ Il Rischio Biologico in Sanita “ con superamento dell'esame finale.

Ha partecipato nei giorni 30 e 31 maggio 2017 al Progetto Formativo Aziendale

“ La Formazione dei Dirigneti ai sensi dell'art.37 , comma 7 , del D.Lgs 81/2008 *
Con superamento dell’esame finale .

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA

FRANCESE E INGLESE

* Capacita di lettura ECCELLENTE
« Capacita di scrittura ECCELLENTE
» Capacita di espressione orale ECCELLENTE
CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI MANAGEMENT SANITARIO:
ORGANIZZATIVE STRATEGIA , ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE , CONTROLO E MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'
DEI SERVIZI.

HA DIRETTAMENTE ORGANIZZATO | SEGUENTI CONVEGNI SCIENTIFICI:
1) UTILIZZO APPROPRIATO DELLE MEDICAZIONI IN OSPEDALE
) LA NUTRIZIONE NEL PAZIENTE DISFAGICO
) LAMEDICINA CENTRATA SULLA PERSONA E PROMOZIONE DELLA SALUTE
) LA NUTRIZIONE ARTIFICIALE PARENTERALE

B N

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE ECCELLENTE CAPACITA NELL'UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATICI .
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Ultime pubblicazioni scientifiche congressuali presentate :

“VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DI NUOVI SISTEMI DI FLUSSO LAMINARE
MOBILE PER RIDURE IL RISCHIO DI INFEZIONI IN SALA OPERATORIA. *

presentata al 33 ° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. ( Rimini 2007 )

“ UNA TECNOLOGIA INNOVATIVA PER LA DECONTAMINAZIONE E FILTRAGGIO
DELL'ARIA IN AMBIENTE OSPEDALIERO “
presentata al 34° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. ( Catania 2008 )

‘L'INNOVAZIONE NELLA GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO NOSOCOMIALE :
L'ESPERIENZA IN DUE PP.0OO. SICILIANI DEL SISTEMA DI SANIFICAZIONE “ NoP
Presentata al 39° Congresso nazionale AN.M.D.O. ( Roma 2013 )

If presente curriculum é redatto ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole delle consequenze derivanti da dichiarazioni mendaci
ai sensi delf‘articolo 76 def predetio D.P.R. n°® 445/2000, sotto la propria responsabilita
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
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Messina 26.03.2018 Dr. Paolo Cardia

[CARDIA Paolo]
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Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2,
D. Lgs. n. 33/2013

OGGETTO: Conferma nell’incarico di Direttore Sanitario del dr. Paolo Cardia..

1) Allegato “A”;
2) Allegato “B”;




