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Verbale del 07/06/2018

Verbale della Commissione incaricata per l'espletamento della prova selettiva tendente ad accertare
l'idoneità del lavoratore a svolgere mansioni proprie del profilo professionale di operatore tecnico
digitatore per terminale da assumere a tempo indeterminato, ai sensi e per gli effetti dell'art.3 della
Legge 68/99.

L'anno duemiladiciotto il giorno sette del mese di giugno alle ore 08,50 nei locali dell'Azienda
Ospedaliera Papardo - presso gli uffici Amministrativi, siti al 4° piano del P.O. Papardo in
contrada Papardo - Messina, si è riunita la Commissione, nominata dal Commissario Straordinario
dell'Azienda con disposizione del 30/05/2018 prot. n. 25277 composta da:

Dott. Angelo Mafali
Dott.ssa Laura Licitra
Dott. Candido laluna
Sig.ra Giuseppa Lascari

Responsabile Servizio Informatico Aziendale
Dirigente Amministrativo
Dirigente Amministrativo
Assistente Amministrativo

PRESIDENTE
COMPONENTE
COMPONENTE

SEGRETARIO

La suddetta Commissione deve procedere a far espletare la prova selettiva al fine di accertare
esclusivamente l'idoneità del a svolgere le mansioni proprie del
profilo professionale di operatore tecnico digitatore per terminale, ai fini dell'assunzione a tempo
indeterminato quale categoria protetta ai sensi della Legge 68/99, a seguito di avviamento al lavoro
con nota prot. n. 8126 del 18/05/2018 del Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego,
dell'orientamento, dei servizi e delle attività formative - Servizio XIV - C.P.I. di Messina.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano espressamente con la sottoscrizione
del presente verbale non esiste alcun vincolo di parentela o affinità ai gradi ostativi di legge previsti
dagli artt.51 e 52 del Codice di Procedura Civile, né altre ipotesi di incompatibilità, ivi comprese
quelle previste dall'art. 22 comma 3 lett. e del Decreto Legislativo 80/98 e successive modifiche ed
integrazioni (ricoprire cariche politiche o di essere rappresentante sindacale).

Il Presidente dichiara ufficialmente insediata la Commissione esaminatrice.

Si prende atto che il sig. 3£pBMB0'è stato invitato a presentarsi alle ore 09,00 presso gli Uffici
Amministrativi della S.C. Risorse Umane di questa Azienda per sostenere la prova selettiva di che
trattasi con Raccomandata a.r. prot. n. 25417 del 31/05/2018, con l'avviso che la mancata
presentazione sarà considerata rinuncia alla procedura di avviamento.
Alle ore 09,00 il Presidente da inizio alla prova, accertata la presenza del suddetto candidato che
viene identificato tramite il seguente documento di riconoscimento:

La Commissione stabilisce che la prova selettiva consisterà nella verifica pratica delle conoscenze
informatiche di base (utilizzo di word ed excel).



In particolare viene consegnato al candidato un testo "foglio A" (Ali . 1) che lo stesso dovrà
copiare in word al computer e procedere alla stampa.
Detto documento siglato anche dal candidato che lo ha redatto, viene allegato al presente verbale per
farne parte integrante e sostanziale (allegato "2")

Si da inizio alla prova selettiva e il candidato viene invitato a copiare il testo predisposto.

La Commissione, esaminata la prova espletata dal candidato, tenuto conto che è risultato che il sig.
(3dSB8B&ha espletato la prova in maniera adeguata, dichiara lo stesso IDONEO alle mansioni di
operatore tecnico digitatore per terminale.

Ultimati i lavori di questa Commissione alle ore 09,20 il Presidente dichiara chiusa la seduta e
dispone la trasmissione del presente verbale al Commissario Straordinario per la disposizione degli
atti consequenziali.

Presidente — Dott. Angelo Mafali

Componente - Dott.ssa Laura Licitra

Componente- Dott. Candido laluna

Segretario -Sig.ra Giuseppa Lascari



7/6/201 8 CCNL economico 2008 - 2009
VA

Art. 1: Campo di applicazione, durata e decorrenze

1. Il presente contratto collettivo nazionale, che concerne il periodo 1 gennaio 2008 - 31 dicembre 2009,
riguarda la parte economica di tale biennio e si applica a tutti i dirigenti medici, odontoiatri e veterinari, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato, dipendenti dalle aziende ed enti del Servizio
Sanitario Nazionale, individuati dall'art. 10 del CCNQ dell'I 1 giugno 2007 relativo alla definizione dei
comparti ed ai sensi di quanto previsto dall'art. 2, quarto alinea del CCNQ per la definizione delle autonome
aree di contrattazione, stipulato il 1 febbraio 2008.

2. Sono confermati i commi 2 e 3 dell'art. 1 del CCNL 17.10.2008.



Art. 1: Campo di applicazione, durata e decorrenze

2.

Il presente contratto collettivo nazionale, che concerne il periodo 1 gennaio
2008 - 31 dicembre 2009, riguarda la parte economica di tale biennio e si
applica a tutti i dirigenti medici, odontoiatri e veterinari, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e determinato, dipendenti dalle aziende ed enti del
servizio Sanitario Nazionale, inndividuati dall'art. 10 del CCNQ dell'I 1 giugno
2007 relativo alla definizione dei comparti ed ai sensi di quanto previsto dall'art.
2, quarto alinea del CCNQ per la definizione delle autonome aree di
contrattazione, stipulato il 1 febbraio 2008.
Sono confermati i commi 2 e 3 dell'art. 1 del CCNL 17.10.2008


