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OGGETTO: Conferma nell’incarico di Direttore Sanitario del dr. Paolo Cardia.

DIREZIONE GENERALE

11 Funfzionar-'g Estensore I Dirigente Struttura Semplice / Complessa

\

J

Il Direttore della Struttura Complessa Economico
Finanziario e Patrimoniale

Nr. Prenotazione /A

L’anno duemiladiciotto, il giorno Z)/(zc 770 del mese di D,( cxARe¢ nella sede

dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dr. Mario Paino, Commissario

Straordinario, nominato con D.A. n. 2504 del 18.12.2018, coadiuvato, dal/la Sig./Sig.ra
%’W/ A ~b/ : »&14“ ......... in veste di segretario.




Richiamato il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto I’art. 3 del precitato decreto che prevede che il Direttore Generale sia coadiuvato nelle sue
funzioni dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

Richiamata la L.R. n. 5 del 14 aprile 2009 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”,
art. 9 comma 2 lett. a), laddove prevede che il Direttore Generale nomina un Direttore
Amministrativo ed un Direttore Sanitario a norma dei commi 1 quater ¢ 1 quinques dell’art. 3 del
D.L.vo n. 502/92 sopracitato;

Visto il D.A. n. 2504 del 18.12.2018 (Allegato “A”), trasmesso con nota Assessoriale prot. n. 93254
del 18.12.2018 acquisita al prot. n. 56581 del 18.12.2018, con il quale il dr. Mario Paino & stato
nominato Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera Papardo, ai sensi dell’art. 20, ¢. 3
L.R. n. 5/2009 e ss.mm.ii e dell’art. 2, c. 2, del D.Lgs. n. 171/2016 e ss.mm.ii. ¢ che il predetto
incarico puo decorrere dalla data odierna con durata fino alla nomina del nuovo Direttore Generale
dell’A.O. Papardo di Messina;

Vista la delibera n. 1137/CS del 18.12.2018 avente ad oggetto “Insediamento del dr. Mario Paino
quale Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina a far data dal
18.12.2018, secondo quanto previsto dal D.A. n. 2504 del 18.12.2018”;

Tenuto conto che compete al nuovo Commissario la nomina del Direttore Sanitario;
Vista la delibera n. 279 del 26.03.2018;

Ritenuto in osservanza delle precitate disposizioni normative al riguardo e per le succitate
motivazioni di poter procedere alla conferma del Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo di Messina
nella persona del dr. Paolo Cardia nato a Messina il 17.07.1957, che risulta inserito nell’elenco dei
candidati idonei alla nomina a Direttore Sanitario delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale;

Presa atto della dichiarazione resa dal dr. Paolo Cardia ex art. 20 del D.Lgs. n. 39/13 in tema di
insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39,
modificato dalla Legge 9 agosto 2013 n. 89 (All. “B”);

Visto il curriculum del dr. Paolo Cardia (All. “C”) dal quale emerge la comprovata esperienza
formativa e dirigenziale che si ¢ tra 1’altro sostanziata nello svolgere le funzioni di Direttore Medico
di Presidio del P.O. di Milazzo dal 05.06.2012 al 12.07.2012, del P.O. S. Vincenzo di Taormina dal
13.07.2012 al 06.02.2017, degli OO.RR. di Milazzo, Barcellona, Lipari dal 07.02.2017 al
10.08.2017, di Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo dall’11.08.2018 a tutt’oggi e dal 21.02.2018 al
25.03.2018 quale Commissario Facente funzioni della stessa, oltre al possesso dei Diplomi di
Specializzazione in igiene-medicina preventiva e medicina del lavoro;

Accertato 11 possesso dei requisiti previsti per l’accesso all’incarico di Direttore Sanitario
Aziendale;

Tenuto conto che lo stesso € in possesso anche dei requisiti per accedere all’incarico di Direttore
Medico di Presidio Ospedaliero, che gia ricopre presso I’Asp di Messina, nel rispetto di quanto
disposto dall’articolo 3, comma 7, del Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502, come modificato
dall’articolo 15, comma 13, lett. f bis, del D.L. 06.07.2012 n. 95 convertito in legge 07.08.2012 n.
135; )

Ritenuto, per quanto sopra, di poter procedere alla conferma del dr. Paolo Cardia, nato a Messina il
17.07.1957, quale Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo di Messina a far data dal 18.12.2018 e fino
alla permanenza dell’incarico del Commissario Straordinario;

DELIBERA
Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato ¢ trascritto:

Confermare il dr. Paolo Cardia nato a Messina il 17.07.1957, Direttore Sanitario dell’A.O. Papardo
di Messina a far data dal 18.12.2018 e fino alla permanenza nella qualitd di Commissario

Straordinario;
Fare riserva di procedere alla stipula dell’apposito contratto individuale di lavoro;

Trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato della Salute della Regione Siciliana per i
consequenziali adempimenti di competenza.

11 Segretario Il Commissario Stgaordinario
" ‘ (dr. Mario Pajno)

//_‘:%—) = £~
Dr. Antonino DI BLASI
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Regione Siciliana
quale costituisce parte integrants

Assessorato Regionale alla Salute
Ufficio diretta collaborazione
dell’ Assessore

Prot. n°® : § ?) 25 L{ Palermo,

OGGETTO: D.A. n.2504/2018 di nomina del Dott. Mario Paino quale Commissario straordinario
dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina.

A8-42-2018

All’Azienda Ospedaliera “Papardo”
di Messina

» con valore di notifica, il D.A. n.2504 del 18 dicembre

Si trasmette, allegato alla presente
stato nominato Commissario straordinario dell’ Azienda

2018, con il quale il Dott. Mario Paino &

Ospedaliera “Papardo” di Messina.
L’insediamento del Dott. Mario Paino presso I'Azienda in indirizzo, & stato disposto con

nota assessoriale prot.n.93158 del 18/12/2018, a decorrere dal 18/12/2018.

L’ Assessore
Avv. Ruggero Razza

D’ORDINE (\
I Capo di Gabinetto ] icario/_/ -

Dott, Bugeiiio Cpglia (/3‘>



D.A.n.’zioq /'-7/'O {g

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO,
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA,

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
L’ASSESSORE PER LA SALUTE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge n. 833 del 23 dicembre 1978 & §S.mm.ii.;

la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e §s.mm.ii., come recepita in Sicilia;

il D. Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992 ¢ ss.mm.ii.;

laLr. n. 30 del 3 novembre 1993 ¢ Ss.mm.ii.;

il D.P.C.M. n. 502 del 19 luglio 1995;

la Lr. n. 22 del 28 marzo 1995 ¢ §s.mm.ii.;

la Lr. n. 19 del 20 giugno 1997 e $s.mm.ii.;

lalr. n. 5 del 14 aprile 2009 e ss.mm.ii.

in particolare, I’art. 20, co. 3, della Lr. n. § del 14 aprile 2009 e ss.mm.ii.;

i1 D. Lgs. n. 39 delt’8 aprile 2013 ¢ ss.mm.iL.;

Part. 68, co. 4 Lr. n. 21 del 12 agosto 2014 e ss.nm.ii., che prevede che i Decreti
Assessoriali, contemporaneamente alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana, devono essere pubblicati per esteso nel sito infernet dell’ Amministrazione
regionale; '

il D. Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016, recante “Attuazione della delega di cui all'articolo 11,
comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria™ e
ss.mm.ii.;

il D.A. n. 477 del 22 marzo 2018, con il quale I’Assessore per la Salute della Regione
Siciliana, ha nominato ai sensi dell’art. 20 co. 3 Lr. n. 5/2009 e dell’art. 2, co. 2 ult. periodo
del D. Lgs. n. 171/2016, fino alla nomina del nuovo Direttore Generale, il Dott. Paolo La
Paglia quale Commissario Straordinario dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina;

le rose dei candidati di cui all’art. 2,co. 1del D. Lgs. n. 171/2016 ¢ ss.mm.ii., trasmesse dalla
Commissione di selezione al Presidente della Regione Siciliana, in uno con gli altri allegati,
con nota prot. n. 14719 del 31 oftobre 2018, nonché a mezzo p-e.c. in pari data
all’ Assessorato della Salute, che ha provveduto a pubblicarle sul proprio sito infernet;

la nota prot. n. 85148 del 18 novembre 2018, avente ad oggetto “Proposta in Giunta, ai sensi
dell’art. 2 del D. Lgs. n. 171/2016 e ss.mm.ii., per la nomina dei Direttori Generali delle
Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Siciliana”, con la quale I’ Assessore
per la Salute ha sottoposto all’approvazione della Giunta di Governo la proposta recante il
nominativo del candidato che, per ciascuna Azienda, giusta la previsione di cui all’art. 2, co.
2 del D. Lgs. n. 171/2016, “presenta requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche
dell’incarico da attribuire”;

in particolare, la proposta di designazione del Dott. Mario Paino quale Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina, approvata dalla Giunta di Governo nella
seduta del 18 novembre 2018, come si evince dalla nota prot. n. 58892 del 22 novembre
2018, a firma del Segretario Generale presso la Presidenza della Regione Siciliana;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 87989 del 28 novembre 2018, a firma del Capo della Segreteria

Tecnica dell’Assessore per la Salute, ¢ stato chiesto al Dott. Paino di trasmettere la
documentazione attestante il possesso dei requisiti di cui all’art. 4 Lr. n. 19/1997 nonché di
cui al D. Lgs. n. 39/2013 per la nomina di Direttore Generale;

CONSIDERATO che con nota prot. n.‘Z{ 214 del 1} dicembre 2018, il Capo della Segreteria Tecnica

dell’Assessore per la Salute ha trasmesso alla Segreteria Generale presso la Presidenza della
Regione Siciliana, per la prosecuzione delle atfivita finalizzate all’acquisizione del parere
della I Commissione legislativa dell’A.R.S., della chiesta documentazione, in uno con




Pattestazione, da parte dell’ufficio, del possesso in capo al Dott. Paino dei requisiti per
ricoprire I’incarico, nonché della verifica dell’insussistenza di cause di incompatibilita,
inconferibilita o conflitto di interessi;

CONSIDERATO, pertanto, che & prossima alla conclusione la procedura di selezione dei candidati alla
nomina a Direttore Generale degli Enti e delle Aziende del S.S.R;

CONSIDERATO che contestualmente, con nota prot. n. 92073 del 12 dicembre 2018, I’ Assessore per
la Salute ha manifestato I’intendimento di nominare il Commissario Straordinario in carica
dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina, Dott. Paolo La Paglia, quale Commissario
Straordinario dell’A.S.P. - Azienda Sanitaria Provinciale di Messina, nelle more della nomina
del Direttore Generale della medesima Azienda e quest’ultimo, con nota prot. n. 92502 del 13
dicembre 2018, mediante la trasmissione della documentazione di rito, ha accettato il nuovo
incarico;

CONSIDERATO, pertanto, che al fine dj garantire la continuita gestionale e funzionale dell’Azienda
Ospedaliera “Papardo” di Messina - nelle more del perfezionamento, per come sopra
descritto, del procedimento di nomina del nuovo Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“Papardo” di Messina - é necessario ed opportuno provvedere alla nomina di un nuovo
Commissario Straordinario ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 20, co. 3 della Lr. n.
5/2009 e ss.mm.ii., secondo cui “in caso di vacanza dell'fficio per morte, dimissioni o
decadenza del direttore generale dell'dzienda del Servizio samitario regionale, nelle more
della nomina da parte del Presidente della Regione del niovo direttore generale, al Sfine di
garantire la continuita gestionale della medesima Azienda, I'dssessore regionale per la
sanita nomina un commissario straordinario in possesso dei medesimi requisiti richiesti per
l'iscrizione nell'elenco dei soggetti aspiranti alla nomina di direttore generale delle Aziende
del Servizio sanitario regionale” e dell’art. 2, co. 2 ultimo periodo del D. Lgs. n. 171/2016 ¢
ss.mm.ii., secondo cui “/n caso di commissariamento delle aziende sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale, il commissario é scelto
tra i soggetti inseriti nell'elenco nazionale™,

VISTA la nota prot. n. 92088 del 12 dicembre 2018, con la quale 1’ Assessore per la Salute della
Regione Siciliana ha manifestato Iintendimento di nominare, quale Commissario
Straordinario dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina, il Dott. Mario Paino;

DATO ATTO, al predetto fine, che il Dott. Mario Paino: risulta utilmente inserito nell’ Elenco
nazionale dei soggetti idonei alla nomina a direttore generale delle Aziende sanitarie locali,
delle aziende ospedaliere e degli altri enti del servizio sanitario nazionale, pubblicato il 12
febbraio 2018 sul sito internet del Ministero della Salute e aggiomato da ultimo il 4 dicembre
2018; risulta utilmente inserito nella rosa dei candidati (quarta categoria “4RNAS e altre
Aziende Ospedaliere”) giudicati adeguati dalla Commissione di selezione per ricoprire il
ruolo di Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina; & stato indicato,
giusta proposta assessoriale prot. n. 85148 del 18 novembre 2018, dalla Giunta di Governo
quale Direttore Generale della predetta Azienda; risulta infine - aj sensi dell’art. 20, co. 3 L.
n. 5/2009 - tuttora in possesso dei medesimi requisiti richiesti per I'iscrizione nell’elenco dei
soggetti aspiranti alla nomina di direttore generale delle Aziende del Servizio Sanitario
Regionale;

VISTE le ulteriori dichiarazioni rese daj Dott. Mario Paino per lo specifico conferimento
dell’incarico di Commissario Straordinario in ordine all’insussistenza delle cause di
inconferibilitd e di incompatibilita previste dal D. Lgs. n. 39 dell’8 aprile 2013, nonché di
quelle di cui alla Lr. n. 22 del 28 marzo 1995 ¢ ss.mm.ii. e quelle di cui all’art. 4 Lr. n. 19 del
20 giugno 1997, rese ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
ss.mm.ii., acquisite al protocollo dell’Assessorato della Salute al n. 92504 del 13 dicembre

2018;
VISTA la nota prot. n. 230 34 delz_{{%H q?? 2018, con la quale il Capo della Segreteria
Tecnica dell’Ufficio di diretta collaHorazidne dell’Assessore per la Salute della Regione

Siciliana ha attestato di aver riscontrato nelle suindicate dichiarazioni il possesso dei requisiti
richiesti per la nomina, nonché la presenza di tutte le necessarie dichiarazioni relative alle
inconferibilita, alle incompatibilita, ai conflitti di interesse e ai limiti all’assunzione
dell’incarico;

VISTA  la Deliberazione n. 327 del 27 agosto 2009, con la quale la Giunta regionale ha determinato i
compensi da attribuire ai Direttori Generali delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale,




differenziate in due fasce di retribuzione, ed ha approvato lo schema tipo del relativo
confratto;

VISTA  la Deliberazione n. 122 dell’11 giugno 2014 di approvazione del nuovo schema tipo dei
contratti dei Direttori Generali delle Aziende de] Servizio Sanitario Regionale che ha, tra le
altre cose, modificato I'importo del compenso;

RITENUTO, pertanto, di dovere nominare il Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera
“Papardo” di Messina;

CONSIDERATO che il Commissario Straordinario incaricato, anche in coerenza con j pit recenti
arresti giurisprudenziali, assumera tutti i poteri di organizzazione e di gestione indispensabili
per la continuita e la funzionalita dell’ Azienda;

RITENUTO di stabilite che al Commissario Straordinario incaricato venga attribuito lo stesso
trattamento economico del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “Papardo” di
Messina, con esclusione della quota correlata ai risultati di gestione;

DECRETA

Art. 1
Il Dott. Mario Paino & nominato - aj sensi dell’art. 20, co. 3 L.r. n. 5/2009 e ss.m.ii. e dell’art. 2, co. 2

del D. Lgs. n. 171/2016 e ss.mm.ii. - Commissario Straordinario dell’ Azienda Ospedaliera “Papardo” di
Messina.

Art. 2
Il predetto Commissario Straordinario assume, nelle more della nomina del Direttore Generale, per le
ragioni di continuita ¢ di funzionalita esplicitate in premessa, la legale rappresentanza dell’ Azienda ed
adotta tutti i provvedimenti finalizzati alla complessiva organizzazione e gestione della stessa.

Art. 3
Il predetto incarico decorre dalla data odierna e fino alla nomina del nuovo Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “Papardo” di Messina.

Art. 4
Per Iespletamento delle funzioni di Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera “Papardo” di
Messina, € attribuito al Dott. Mario Paino il trattamento economico del Direttore Generale della
medesima Azienda, pari a Euro 130.147,14, con esclusione della quota correlata ai risultati di gestione.

Art. 5
I presente decreto, della cui esecuzione & incaricato I’ Assessorato per la Salute della Regione Siciliana,
sard pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana e, contemporaneamente, per
esteso nel sito infernet della Regione Siciliana ai sensi dell’art. 68, co. 4 Lr. n. 21 del 12 agosto 2014,

Palermo = e
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quale costituisce parte inlegrante

Regione Siciliana
Azienda Ospedaliera Papardo
Ctr. Papardo tel.090-3991 Messina

DICHIARAZIONE EX ART. 20 DECRETO L.vo N. 39/13

i J \J) .- ¢ ¥ . -
I/la sottoscritto/a  F'8020 C ARdi 3 nato/a *}1L”59l ANA il /(7‘ ;7 /‘ QK}
Cod. Fiscale C KN §¢h SPL AR FASE P Residentein ___ Jtc$Si+/4
Viale TR e PE yaRERTD . 23¢

Al sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., consapevole della responsabilita assunta tramite la
sottoscrizione della presente dichiarazione (art. 76 D.P.R. n. 445/2000; art. 20 D.L.vo n. 39/ 13) e della
normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D.L.vo n. 267/2000, n. 165/2001 e n. 39/ 13, in
qualita di titolare dell’incarico di SiRetro RE SANTARV QO presso I’A.O.
Papardo di Messina.

In relazione all’incarico predetto

DICHIARA

a) che non sussistono le cause di inconferibilita di cui al D.L.vo n. 39/13 (v. nota n. 1) e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita dell’atto di
conferimento);

b) che, alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilita di cui al D.L.vo n.
39/13 (v. nota n. 2) e che annualmente con decorrenza dalla data della presente, produrra analoga
dichiarazione (art. 20, 2° comma);

¢) di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il termine di
15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo incarico/contratto;

d) di impegnarsi a comunicare eventuali informazioni inerenti cause di incompatibilita che dovessero
verificarsi durante I’incarico;

e) di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web dell’ Amministrazione che ha
conferito I’incarico;

f) di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene presa ai sensi e
per gli effetti del D.L.vo n. 196 del 30.06.2003;

g) di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente

Messina  J & 1) 281}

(0 W

Nota n. 1): le cause di inconferibilita sono quelle di cui all’art. 3 del D.L.vo n. 23/ 13;
Nota n. 2): le cause di incompatibilita sono quelle di cui all’art. 9 e all’art. 12 del D.L.vo n. 39/13.




FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pagina 1 - Curriculum vitae di

[CARDIA Paolo]

Allegato ‘L......Q... o alla delibera
Quale costituisce parte integrante

CARDIA PAOLO
VIALE PRINCIPE UMBERTO 15.236 PAL.CARIMA — 98122 MESSINA
338 8717631

paolo.cardia@alice.it

ltaliana

17.07.1957

Medico di guardia medica dal 1986 al 1989 , presso tutti i presidi della ex USL 41 Messina
Nord

Dirigente medico igienista dal settembre 1989 , quale vincitore di concorso , presso l'ex INAM
di Messina , servizio medicina di base.

Controllo Igienico .-sanitario presso le case di riposo per anziani di Messina , in collaborazione
conil Servizio di Igiene Pubblica.

Controllo sulla spesa farmaceutica dei medici di base del comune di Messina : supporto al
coordinamento di studi di sorveglianza epidemiologica di tipo multicentrico.

Dirigente Medico , Ispettore Sanitario , presso la Direzione Medica del P.O. * S. Vincenzo “di
Taormina dal 18.12.2000 al 21.07.2010.

Con deliberazione n® 3552 del 7.12.2005 in applicazione all'ex art. 19 L. 8.9.2003 n. 143 .
quale Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio , presso lo stesso nosocomio, con
anzianita 18.12.2000 .

DAL MAGGIO 2007 AL DICEMBRE 2010 COMPONENTE DEL NUCLEQ DI VALUTAZIONE PER | DIRIGENTI
MEDICI DELL’AZIENDA OSPEDALIERA “ OSPEDALI RIUNITI PIEMONTE- PAPARDO “ DI MESSINA

Dal 22.07.2010 allo 04.06.12 , Dirigente Medico con ruolo di Direttore Medico di Presidio del
P.0." 8. Vincenzo “ di Taormina , ai sensi dell'art. 18 del C.C.N.L. 8/06/2000 modificato
dall'art.11 del CCNL 3/11/2005.

Dal § giugno 2012 al 12. 07.2012 giusta deliberazione n.1427/CS del 22.05.2012 , Quale
vincitore di concorso , conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura
Complessa - Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - P.O. di Milazzo.

Assegnato dal 13.07.2012  allo 05.02.2017, assegnato , con incarico di Direzione di Struttura
Complessa di Direzione Medica di Presidio presso il P.O. di Taormina

Dallo 06.02.2017 a tuttoggi assegnato , quale Direttore Medico di Struttura Complessa —
Direzione Medica - Ospedali Riuniti * Milazzo - Barcellona P.G.- Lipari “.

Dall'11.08.2017 a tutt'oggi Direttore Sanitario Aziendale dell’Azienda Ospedaliera Papardo di
Messina, giusta delibera n. 3 del 10.08.2018 e delibera n. 279 del 26.03.2018.

Dal 21.02.2018 al 25.03.2018 ha svolto anche le funzioni di Commissario Facente Funzioni
dell’A.O. Papardo di Messina ex art. 3 ¢. 6 D.L.vo n. 502/92 e ss.mm.ii., nelle more della nomina
del nuovo Commissario, ex delibera n. 167 del 21.02.2018
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Ha conseguito una esperienza di oltre cinque anni di attivita di direzione tecnica — sanitaria di struttur
complessa , Direzione Medica del P.O. " S. Vincenzo * di Taormina, struttura pubblica di media
dimensione , dal 22.07.2010, ,ai sensi dell'art. 2 del D.P.R. n. 484/1997 , in qualifica dirigenziale e cc
diretta responsabilita delle risorse umane, finanziarie e strumentali .

Componente del CAVS Aziendale dal 2010 al 2012

Componente del CIO Aziendale e redattore di numerose linee guida aziendali in tema di prevenzione
Delle infezioni ospedaliere in collaborazione con il Risk manager.

Dal dicembre 2016 componente del Nucleo Paritetico di Promozione e Verifica ALP!.

Diplomato nel luglio 1976 presso il Liceo scientifico * G Sequenza “ di Messina con voto 60/60

Laureato in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Messina nel Novembre 1982
con voto 110 e lode /110 e tesi degna di pubblicazione .

Iscrizione Ordine dei Medici di Messina — Dicembre 1982.
Proposta dal Direttore della Cinica Media del Policlinico Universitario di Messina , quale borsista

con la fondazione Bonino Pulejo , per il perfezionamento in metodiche di ultrafiltrazione presso
I'Ospedale “ Niguarda “ di Milano.

Specializzazione , in Nefrologia presso 'Universita degli Studi di Messina , nel 1986 . con
votazione 50 e lode /50

Specializzazione in Medicina del Lavoro presso 'Universita degli Studi di Messina , nel 1999 ,
con votazione 50 e lode /50.

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso I'Universita degli Studi di Messina , nel
2004 .

Partecipazione alla VI° edizione :
Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Struttura Complessa CEFPAS .
Ed. 9 - Con acquisizione del relativo titolo

Ha partecipato al Corso : Gestione e Governo delle Sale Operatorie - IIR .
Roma 21 e 22 Aprile 2010, con supermanto dell'esame finale .

Partecipazione Corso di Formazione Manageriale ANMDO:
Percorsi di Management in Sanita’ : Dal Direttore di U.O. alla Direzione Sanitaria.
Catania - maggio — settembre 2011, con superamento dell'esame finale

Referente per 'anno 2011 dello “ Studio Europeo di prevalenza puntuale delle
Infezioni correlate  all'Assistenza e dell'utilizzo di antibiotici negli ospedali per
acuti “.

Ha partecipato presso la Scuola Direzione Aziendale dell’Universita Bocconi di
Milano al Corso “ Management dell* Ospedale “ 14-16 novembre 2012, con
Superamento dell'esame finale

Ha partecipato al 5°Congresso Nazionale SIHTA “le decisioni per la sostenibilita

Del sistema sanitario : HTA tra governo dellinnovazione e del disinvestimento.
Roma 22-24 novembre 2012 — Con superamento dell'esame finale .
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* Capacita di lettura
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» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
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Ha partecipato in data 12- 13 & 19 dicembre 2012 al Corso di Formazione
Manageriale della SDO Bocconi di Milano - tenutosi presso il Policlinico
Universitario * G. Martino “ di Messina per il miglioramento delle capacita e
delle competenze manageriali , con superamento dell'esame finale .

Ha partecipato il 21.03.2017 al “ Corso formazione manageriale del Direttore
Medico in materia di controlli interni presso i distretti , reparti e presidi ospedalieri
Aziendali * del Progetto Formativo “ Percorsi Attuativi della Certificabilita ( PAC ) .
organizzato dal CEFPASS , con superamento dell'esame finale.

Ha Partecipato il 19.05.2017 all'Evento Formativo organizzato dall’ ASP di Messina
E dall'INAIL * Il Rischio Biologico in Sanita “ con superamento dell'esame finale.

Ha partecipato nei giorni 30 e 31 maggio 2017 al Progetto Formativo Aziendale
“La Formazione dei Dirigneti ai sensi dell’art.37 , comma 7 , del D.Lgs 81/2008 *
Con superamento dell'esame finale .

ITALIANA

FRANCESE E INGLESE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

OTTIMA CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI MANAGEMENT SANITARIO:
STRATEGIA , ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE , CONTROLO E MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'
DEI SERVIZI.

HA DIRETTAMENTE ORGANIZZATO | SEGUENTI CONVEGNI SCIENTIFICI:
1) UTILIZZO APPROPRIATO DELLE MEDICAZIONI IN OSPEDALE
2) LA NUTRIZIONE NEL PAZIENTE DISFAGICO
3) LAMEDICINA CENTRATA SULLA PERSONA E PROMOZIONE DELLA SALUTE
4)  LANUTRIZIONE ARTIFICIALE PARENTERALE

ECCELLENTE CAPACITA NELL'UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATICI .

Uitime pubblicazioni scientifiche congressuali presentate :

“ VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA DINUOVI SISTEMI DI FLUSSO LAMINARE
MOBILE PER RIDURE IL RISCHIO DI INFEZIONI IN SALA OPERATORIA.

presentata al 33 ° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. ( Rimini 2007 )

“UNA TECNOLOGIA INNOVATIVA PER LA DECONTAMINAZIONE E FILTRAGGIO
DELL’ARIA IN AMBIENTE OSPEDALIERO “
presentata al 34° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. ( Catania 2008 )

‘L'INNOVAZIONE NELLA GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO NOSOCOMIALE :
L'ESPERIENZA IN DUE PP.0O. SICILIANI DEL SISTEMA DI SANIFICAZIONE “NoP
Presentata al 39° Congresso nazionale A.N.M.D.O. ( Roma 2013)
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Il presente curriculum € redatto ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci
ai sensi dell articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilita
Inoltre, il sottoscritto autorizza al frattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Messina J 8 , {2 ' ZO { X Dr. Paolo Cardia

Lt~
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Mod. Art. 23 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2,
D. Lgs. n. 33/2013

OGGETTO: Conferma nell’incarico di Direttore Sanitario del dr. Paolo Cardia.

1) Allegato “A”;
2) Allegato “B”;
3) Allegato “C”.
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