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INFORMAZIONI PERSONALI Giuseppe Falliti 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

1) Direttore di Unità Operativa Complessa del Servizio di Medicina
Trasfusionale dell’Azienda Ospedali Riunti “Papardo-Piemonte” di Messina
dal 27/01/2011 al 31/05/2012. Incarico quinquennale di Dirigente medico con
incarico di direzione di struttura complessa di Medicina Trasfusionale con
deliberazione n° 111/DG del 27/01/2011, in base al D.L. n° 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni

2) Nominato come “Esperto per le Indagini di Laboratorio” nella Consulta tecnica
permanente per i trapianti” del Ministero della Sanità, con Decreto del Ministero
della Salute del 27/09/2005. Incarico di attività di Audit relativo al progetto
“Incremento della sicurezza nei programmi di donazione e trapianto di organi e
tessuti”.

3) Direttore di Unità Operativa Complessa del Servizio di Patologia Clinica
dell’Azienda Ospedaliera “Piemonte” di Messina dal 03/10/2005 al 26/01/2011

4) Direttore del Laboratorio Analisi dell’Istituto Mediterraneo Trapianti e Terapie ad
Alta Specializzazione – ISMETT di Palermo dal 01/09/2003 al 02/10/2005.
L'ISMETT, Istituto Mediterraneo per i Trapianti e Terapie ad Alta Specializzazione,
viene istituito nel 1996 come progetto di sperimentazione gestionale (art. 9 bis Ddl
502/1192), attraverso una partnership tra la Regione Siciliana, realizzata mediante
le Aziende Ospedaliere Civico di Palermo e Cervello, e l'UPMC, University of
Pittsburgh Medical Center

5) Direttore di Unità Operativa Complessa del Servizio di Patologia Clinica
dell’Ospedale “S.S. Salvatore” di Mistretta dell’Azienda U.S.L. 5 Messina dal
19/06/2000 al 31/08/2003

6) Dirigente medico I° livello ex Aiuto Corresponsabile Ospedaliero di Laboratorio
Analisi di ruolo a tempo pieno presso l’U.S.L. 45 di Barcellona dal 01/01/90 al
18/06/2000

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
DICHIARAZIONI PERSONALI 

Direttore di U. O. C. di Patologia Clinica dell’A. O. Papardo di Messina dal 01/06/2012 a 
tutt’oggi e prosegue. Incarico quinquennale di Dirigente medico con incarico di 
direzione di struttura complessa di Patologia Clinica con deliberazione n° 504/DG del 
04/04/2012 

20 Luglio 1982: Laurea in Medicina e Chirurgia c/o Università degli Studi di Messina Voto 
110 e lode/110 con tesi degna di pubblicazione 

Novembre 1982: Abilitazione all’esercizio della professione di Medico-chirurgo 

30 Ottobre 1986: Diploma di Specializzazione in Biologia Clinica c/o Università degli Studi 
di Messina Voto 50 e lode/50
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7) Assistente di Laboratorio Analisi a tempo pieno presso la U.S.L. 45 di Barcellona 
dal 19/12/88 al 18/08/89 

 
8) Assistente Laboratorio Analisi a tempo pieno presso la U.S.L. 46 di Patti dal 

5/10/87 al 4/4/1988 
 

9) Assistente al Laboratorio Analisi presso l’Ospedale Militare di Bolzano dal 5/4/85 al 
7/4/86 con incarico di direzione del Laboratorio di Analisi chimico-cliniche e, altresì, 
svolgimento di turni di Ufficiale Medico di Guardia con funzioni di Guardia Medica 
e Pronto Soccorso per un totale di GG. 44 (ore 1056) di specifico servizio 

  

  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE Partecipazione ad oltre n° 300 tra Corsi di aggiornamento professionale, Corsi 
teorico-pratici, Corsi di addestramento, Convegni, Congressi, Incontri di lavoro, 

Seminari sia in qualità di partecipante sia in qualità di moderatore/relatore di 
sessioni, sia facente parte del Comitato scientifico e/o organizzatore. Valutati 

secondo i criteri di cui all’articolo 9, nonché alle pregresse idoneità 
nazionali.

  

 

Dal 01/06/2012 a tutt’oggi e 
prosegue 

Direttore di U. O. C. di Patologia Clinica  

A. O. Papardo di Messina (Contrada Papardo, Messina,  www.aopapardo.it ) 

Al Direttore sono attribuite, oltre a quelle derivanti dalle specifiche competenze 
professionali, anche funzioni di Direzione ed organizzazione, sotto il profilo igienico-
sanitario, manageriale ed organizzativo, della Struttura complessa di Patologia clinica, con 
compito di emanare indirizzi e direttive al Personale medico e non-medico operante nella 
struttura Sono state intraprese le seguenti attività: 

1) Rivisitazione degli spazi infrastrutturali e logistici del Laboratorio Analisi; 
2) redazione e discussione del budget e degli obiettivi attribuiti; 
3) redazione, pubblicazione  ed aggiudicazione delle gare in service per tutti 

i settori del Laboratorio; 
4) avvio della fase di formazione di tutto il Personale laureato (Medici, 

Biologi e Chimici) e non-laureato (Tecnici di Laboratorio Biomedico, 
Infermieri, Amministrativi ed Ausiliari); 

5) attribuzione di incarichi e di responsabilità dei singoli settori diagnostici; 
6) organizzazione del Gruppo di lavoro della Qualità. 
7) avvio di nuovi Settori del Laboratorio Analisi per routine ed esami urgenti; 
8) avvio dell’informatizzazione di tutti i sistemi diagnostici del Laboratorio 

con notevole accorciamento dei TAT (tempi di refertazione)con 
predisposizione per i collegamenti con tutti i reparti; 

9) implementazione di sistemi diagnostici innovativi; 
10) organizzazione di eventi formativi accreditati ECM; 
11) partecipazione in qualità di Relatore o facente parte del Comitato 

scientifico ad eventi accreditati ECM 
12) implementazione di linee guida e protocolli in ambito ospedaliero su temi 

clinici rilevanti. 
  

 

http://www.aopapardo.it/
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Dal 10 Giugno 2014 al 
17 Novembre 2014 

Modulo integrativo per Dirigenti sanitari in possesso del certificato di formazione manageriale 
istituito con il D.A. 986/10 ai sensi art. 7, comma 1 del D.P.R. n. 484 del 10/12/1987 

CEFPAS – Centro per la Formazione Permanente e l’aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario. 
Cittadella Sant’Elia – Via G. Mulè, 93100 Caltanissetta www.cefpas.it Italia 

▪ pianificare, gestire, valutare e sviluppare le attività cliniche, amministrative nell'ambito di una Struttura 
complessa e in relazione alla normativa vigente; 
• attuare strumenti di clinical governance per la gestione dei Servizi; 
• favorire nell'organizzazione dei Servizi la pratica della prestazioni di qualità in termini di efficacia, 
efficienza ed appropriatezza/utilità. 

Dal 12 Marzo 2014 al 26 
Settembre 2014 

Corso “Il laboratorio del laboratorio 2.0: conoscenza, governo, vision 

 Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Bocconi 
SDA Bocconi School of Management 

  Progettare nuove attività: nuove forme di erogazione e di finanziamento dei servizi, nuove 
modalità organizzative; la partnership. 

 La motivazione del personale: i sistemi di gestione del personale, i meccanismi di 
incentivazione e la valutazione dei risultati. 

 Il governo della domanda e il governo dell’offerta: la riprogettazione e la rappresentazione dei 
percorsi del paziente; il budget per i professionisti; i contratti interaziendali. 

 Valutare per decidere: valutare la performance aziendale sotto il profilo dell’efficienza e della 
qualità; la progettazione di un sistema informativo clinico integrato e patient-focused. 

 

Dal 20 Marzo 2013 al 11 
Settembre 2013 

Corso “Il laboratorio del laboratorio: competenze per innovare ed eccellere  
Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Bocconi 
SDA Bocconi School of Management 

 Conoscenza dei sistemi socio/sanitari italiani e internazionali: modelli a confronto e 
correlazione tra assetto istituzionale e modello organizzativo 

 I fabbisogni organizzativi ed individuali delle organizzazioni professionali: analisi e 
progettazione organizzativa 

 Le variabili organizzative, gli assetti organizzativi e gli stili di direzione 

 I meccanismi per la valorizzazione delle risorse economiche, l'analisi dei costi e le 
diverse tipologie di costo 

 Le competenze comunicative individuali, il ciclo della leadership e le caratteristiche del 
leader 

 Il ruolo dei meccanismi di P&C nei diversi assetti organizzativi 

 Caratteristiche e gestione del sistema di budget e controllo di gestione 

 Il reporting e l'analisi degli scostamenti 

 La progettazione e la gestione del sistema di valutazione del personale 
 

 

Dal Dicembre 2006 al 
Dicembre 2007 

Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e Amministrativi e Direttori di Struttura 
Complessa istituito con il D.A. 986/10 ai sensi art. 7, comma 1 del D.P.R. n. 484 del 10/12/1987 

CEFPAS – Centro per la Formazione Permanente e l’aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario. 
Cittadella Sant’Elia – Via G. Mulè, 93100 Caltanissetta www.cefpas.it Italia 

▪ acquisizione e sviluppo conoscenze e competenze per: 
· leggere ed interpretare gli indicatori sociali, economici, politici, legislativi che influenzano le aziende 
sanitarie; 
· analizzare problematiche organizzative e gestionali legate alla direzione di una struttura operativa; 
· utilizzare gli strumenti manageriali per lo sviluppo di una struttura sanitaria. 

▪ Le tematiche trattate nei diversi moduli sono state le seguenti: 
 
1) Scenari e strumenti di innovazione: l'organizzazione per processi e prodotti assistenziali 
2) Change Management e valorizzazione del capitale umano nelle organizzazioni complesse 
3) Organizzazione sanitaria, appropriatezza e Clinical governance 
4) Project Management e gestione della qualità. Guida alla stesura del Project Work 
5) Controllo di gestione e budget 
6) La governance del rischio clinico e le buone pratiche per la sicurezza in sanità. I sistemi informativi 
sanitari 
7) Politiche e strumenti di gestione e valutazione delle risorse umane: la valorizzazione del capitale 
umano nelle organizzazioni complesse 
8) Health Technology Assessment e politiche di gestione del farmaco 
9) La responsabilità dei sanitari e il D. Lgs. n. 81/2008 

http://www.cefpas.it/
http://www.cefpas.it/
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  Buono Buono Buono Buono Buono 

 

 

Competenze comunicative ▪ Conoscenza ed applicazione di regole grammaticali per “ottime doti comunicative”, capacità di 

esprimersi in modo chiaro e strutturato, tenendo conto degli interlocutori e del contesto in cui avviene 
lo scambio comunicativo, possesso di linguaggi non verbali. 

▪ Capacità di persuasione, nell’accezione positiva del termine: cioè convincere l’interlocutore con 
motivazioni razionali ed emotive ad accettare il miglior punto di vita o a seguire le migliori idee e 
progetti. 

▪ Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze 
individuali. 

▪ Disponibilità all’ascolto e al confronto 

▪ Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti 
multiculturali in cui era indispensabile interagire con gli altri per raggiungere un obiettivo condiviso 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Leadership (attualmente responsabile di un team di 40 persone tra Dirigenti Medici, Biologi, Tecnici, 
Personale ausiliario ed amministrativo) 

▪ Conoscenza del metodo Lean 

▪ Conoscenza dei principali sistemi di Qualità finalizzati ad accreditamento e certificazione del sistema 
Laboratorio  

Competenze professionali ▪ Ottime competenze dei processi di controllo qualità per monitoraggio, analisi e miglioramento 

▪ Possesso di ottime competenze scientifico-tecniche aggiornate nel settore della diagnostica di 
laboratorio 

▪ Ottima capacità di selezione clinica e counselling 

▪ Capacità di gestione delle tecnologie, dei   materiali   impiegati   per l'erogazione del servizio, dei 
documenti prescrittivi e dei  dati  e registrazioni della qualità, dei processi di erogazione del servizio 

▪ Ottima conoscenza delle norme relative alla gestione della documentazione sanitaria 

▪  

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Buona Buona Buono Buono Buono 

Patente di guida B 



Curriculum Vitae          Giuseppe Falliti 

  © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 5 / 7  

 

Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Referenze 

Menzioni 

Corsi 

Certificazioni 

1) G. Falliti, C. Furfaro, M. Pellegrini, F.M. Salmeri 
“Effetto di talune prostaglandine sulla formazione di rosette E” 
 Atti dell’Accademia Peloritana dei Pericolanti Classe di Scienze Medico-Biologiche vol. LXIX, 1981, Adunanza del 
24/6/81 
2) V. Sofo, G. Falliti, S. Loddo, C. Furfaro, M. Vitale 
“Azione della PGE2 sulla formazione di E rosette in corso di neoplasie” Archivio ed Atti della Società Medico-
Chirurgica di Messina, Anno XXV, fasc. III, 1981 
3) V. Sofo, S. Loddo, G. Falliti, C. Furfaro, M. Vitale 
“Inibizione della attivazione linfocitaria in vitro a mezzo di sottoclassi di Ig murine” Archivio ed Atti della Società Medico-
Chirurgica di Messina, Anno XXV fasc. III, 1981 
4) V. Fimiani, A. Cavallaro, G. Falliti, A. Amato 
“Inosine pranobex-BAN increase the resistance to the challenge with cells or cell-free fluid from Yoshida Ascites tumor” 
Chemioterapia 2, 128, 1986 
5) Portera M., Falliti G., Di Pietro R., Dongarrà M.G. 
Poster: “Integrazione tra Servizio di Patologia Clinica dell’Ospedale e Territorio: importanza di un progetto di Testing 
per la diagnosi di Celiachia nel Distretto Sanitario di Mistretta. Azienda U.S.L. 5 (ME)” XII Congresso Interregionale 
Siculo-Calabro della Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica. Castelvetrano Selinunte, 28 – 
29 – 30 Settembre 2001 
6) Falliti G., Antoci F., Cardella MR., Dongarrà MG., Nigrelli L. 
“Da un progetto di Testing per la Malattia Celiaca: diagnosi di una nuova Sindrome caratterizzata dalla Celiachia in 
associazione con la Deformità di Madelung” Il Patologo Clinico 1-2/2002, 23-28 
7) Falliti G. Poster:   “Bollettino Mistretta Lab: strumento di formazione nel sistema Qualità” 
52° Congresso Nazionale AIPAC    Lecce 14 – 17 Maggio 2002 
8) Falliti G., Di Marco B., Bellomare G., Alpinelli M., Camarda D. 
“Individuazione di tre differenti casi di Gammopatie Monoclonali di significato incerto (MGUS) in fratelli” Il Patologo 
Clinico 5-6/2002, 281-286 
9) Falliti G., Di Pietro R., Portera M., Dongarrà M.G. 
“Un progetto di Testing per la Malattia Celiaca nel Distretto Sanitario di Mistretta” 
Notiziario Osservatorio Epidemiologico Regionale (OE) – Settembre 2002, 101 – 104  
10) Falliti G., Portera M., Di Marco B., Antoci F., Cardella M.R. 
“Applicazione di un modello gestionale per la valutazione della efficienza economica del Servizio di Patologia Clinica 
del P.O. "S.S. Salvatore" di Mistretta. Studio preliminare di analisi costo-utilità delle attività sanitarie del Distretto di 
Mistretta” Notiziario Osservatorio Epidemiologico Regionale (OE) – Settembre 2002, 105 – 108 
11) Poster: “Testing Celiachia per patologie neurologiche – Risultati preliminari” 
Falliti G., Di Pietro R., Antoci F., Cardella M.R. 34° Congresso Nazionale della Società di Biochimica Clinica e Biologia 
Molecolare Clinica Rimini 17 – 20 Settembre 2002 
12) Poster: “Diagnosi di tre casi clinici di Malattia di Lyme nella zona dei Nebrodi in Sicilia” 
XXXI Congresso Nazionale Associazione Microbiologi Clinici Italiani Rimini 17 – 20 Settembre 2002 
13) Poster: “Utilià clinica dell’IQ 200 nella gestione automatizzata di vari fluidi biologici” 
Falliti G., Sorrentino M.C., Ciminnisi T., Sapienza D. 37° Congresso Nazionale della Società di Biochimica Clinica e 
Biologia Molecolare, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
14) Poster: “Dosaggio di Marcatori tumorali nel fluido di lesioni cistiche del pancreas” 
Falliti G., Miceli D., Salemi V., Leticia G., Sorrentino M. 37° Congresso Nazionale della Società di Biochimica Clinica e 
Biologia Molecolare, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
15) Poster: “Progetto di gestione delle analisi decentrate (POCT) in un centro trapianti” 
Falliti G., Bellomonte D., Pitucco G.., Manera B., Spatola R. 37° Congresso Nazionale della Società di Biochimica 
Clinica e Biologia Molecolare, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
16) Poster: “Screening di CM in un campione rappresentativo della popolazione siciliana nel distretto nebroideo” 
Di Pietro R., Portera M., Antoci F. Di Marco B., Messina S., Falliti G., Bellomare G. 37° Congresso Nazionale della 
Società di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
17) Poster: “Progetto di Isola di Microbiologia integrata in un Centro Trapianti” 
Falliti G., Pasquariello A., Bonaccorso A., Damiano A., Stella B. XXXIV Congresso Nazionale Associazione 
Microbiologi Clinici Italiani, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
18) Poster: “Ridotta concentrazione di 25-OH-VitaminaD3 in pazienti con vari tipi di neoplasie: osservazioni 
preliminari” Falliti G., Baldini L. G., Meo M., Morabito F., Filiciotto G., Lanza A., Lo Cascio S., Morabito F., Brancato R., 
Lenzo G. 39° Congresso Nazionale SiBioC 2007, Rimini, 2 – 5 Ottobre 2007 
19) Poster: Dosaggio delle isoforme della transferrina serica umana mediante elettroforesi capillare per la diagnosi di 
sospetta rinoliquorrea recidivante in paziente operato di neoplasia cerebrale” Falliti G., Impallomeni V., Raffa O., Barrilà 
A., Creazzo L., Bonanno S., Maccarrone A., Vaccaro F. 39° Congresso Nazionale SiBioC 2007, Rimini, 2 – 5 Ottobre 
2007 
20) Poster: “Miglioramento dell’appropriatezza delle richieste di dosaggio dell’Indice fPSA/tPSA mediante reflex test” 
Falliti G., Sippelli L., Lo Giudice P., Marullo O., Mancuso M. C., Saja E., Teti M., Codispoto S., Fiorentino G. 39° 
Congresso Nazionale SiBioC 2007, Rimini, 2 – 5 Ottobre 2007 
21) Poster: “Diagnosi di leucemia mielomonocitica acuta (LAM M4) in un soggetto pediatrico. Ausilio della flag di 
sospetto “Monoblasti” su analizzatore Coulter LH 750” G. Falliti, L. Sippelli, O. Raffa, L.G. Baldini, V. Impallomeni 21° 
Congresso Nazionale SIMeL 25 – 27 Ottobre 2007, Riva Del Garda 
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Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Referenze 

Menzioni 

Corsi 

Certificazioni 

1) Relazione al Convegno AMOP - Associazione Medici Ortopedici Ospedalieri, Furnari (ME)  del Giugno 1991 su “Diagnosi 
di laboratorio nelle gonalgie”  
2) Relazione “Screening di laboratorio nella diagnosi di Neuroblastoma” 
al Corso di aggiornamento AIPAC sui “Markers Tumorali: metodiche alternative al RIA”; Termini Imerese 24 - 26 Febbraio 
1993 
3) Relazione: “Diagnosi di laboratorio: patologie ossee” alla Tavola rotonda di Medicina preventiva “Medicina preventiva in 
generale, specifica sulle malattie ossee” Piraino (ME), 20 Settembre 1998 
4) Relazione: “SOS Fumo” Incontro con le classi dell’Istituto Tecnico Industriale di Barcellona nell’ambito del progetto 
“Respira la vita”  Barcellona, 31 Marzo 2000  
5) Relazione: “Aspetti sierologici della diagnosi dell’infezione da Virus di Epstein Barr - Impiego di nuovi test nella diagnostica 
della Mononucleosi Infettiva” Incontro di Lavoro del Distretto Mistretta, 29 Settembre 2000 
6) Relazione: “Il Laboratorio nella Celiachia” II Incontro di Lavoro del Distretto dal titolo “La Celiachia - Dalla diagnosi alla vita 
normale”, svoltosi c/o l’Ospedale “S.S. Salvatore” Mistretta, 26 Aprile 2001 
7) Relazione: “Aspetti sierologici della diagnosi di Mononucleosi Infettiva” all’Incontro di Aggiornamento organizzato dalla 
Divisione di Pediatria del P.O. di S. Agata Militello    Patti, 25 Maggio 2001 
8) Relazione: “Il Controllo di Qualità Interno e la Verifica Esterna di Qualità: dal controllo di Qualità alla Qualità totale” svoltosi 
c/o l’Ospedale “S.S. Salvatore” Mistretta, 22 Giugno 2001 
9) Relazione: “Le parassitosi” V Corso Aggiornamento per Operatori di Asilo nido, Anno 2001 Mistretta, 10 Settembre 2001 
10) Dongarrà M.G., Falliti G., Portera M. “Iceberg Celiachia: un Testing epidemiologico per la diagnosi di Celiachia e primi dati 
sulla sua “nuova” incidenza nel Distretto di Mistretta” 
Comunicazione SIP – XXX Congresso Regionale della Società Italiana di Pediatria e V Congresso Regionale della Società 
Italiana di Neonatologia – Sezioni siciliane 14 – 15 Dicembre 2001 - Cefalù  
11) Relazione: “Il fumo e l’ambiente” Corso di formazione per gli Insegnanti della Scuola media inferiore nell’ambito del 
progetto di prevenzione del tabagismo “Lasciateci puliti” - Mistretta, 20 Febbraio 2002 
12) Relazione: “La Microalbuminuria come indice di funzionalità renale” presentata nell’ambito della VI Settimana di Medicina 
di Laboratorio svoltasi a Palermo 16 18 Dicembre 2002 organizzato da CEFAR – Centro Europeo per la Formazione, 
l’Aggiornamento e la Ricerca in Scienze Sanitarie e in Biotecnologie 
13) Relazione: “Dalla VEQ alla Qualità totale” presentata nell’ambito del workshop sul Miglioramento della Qualità svoltosi a 
Milazzo 31/01/2003 
14) Relazione: “Il Laboratorio dell’Ospedale “S.S. Salvatore” di Mistretta e le Malattie Rare” 
Convegno Lions sulle Malattie Rare, Tusa 10/05/2003 
15) Relazione: “Microalbuminuria ed Emoglobina glicata nel monitoraggio del Diabete” 
presentata nell’ambito del Convegno “Il ruolo del Laboratorio nel Diabete”, Agrigento 24/05/2003 
16) Relazione: “Il Laboratorio nello squilibrio idro-elettrolitico” presentata nell’ambito del Convegno/Evento formativo ECM  
“Lo squilibrio idroelettrolitico nelle malattie di interesse chirurgico”, Mistretta 14/06/2003 – 27/09/2003 – 20/12/2003 
17) Presentazione di un caso clinico: “Individuazione di tre differenti casi di Gammopatie Monoclonali di Significato Incerto 
(MGUS) in fratelli”, nell’ambito della VIII Settimana di Medicina di Laboratorio, Acireale 19 Giugno 2003 
18) Relazione: “La formazione come strumento del Miglioramento Continuo della Qualità. Accreditamento e Certificazione” 
nell’ambito dell’evento formativo denominato: “Il miglioramento continuo della Qualità dei Servizi Sanitari e la professione 
infermieristica”– S. Stefano di Camastra 10/10/03 e 19/12/03 
19) Relazione: “Verifica esterna di Qualità: linee guida” nell’ambito del Corso di Aggiornamento su: Il dato analitico tra VEQ e 
CQI – Giardini Naxos 05/11/03 
20) Relazione: “Il Laboratorio di autoimmunità in gastroenterologia” nell’ambito della IX Settimana della medicina di 
laboratorio, Messina 19 – 21 Novembre 2003 
21) Relazione: “Elementi di statistica,valutazione di un report e commento risultati di una VEQ di Immunometria” nell’ambito 
del convegno Il Percorso della Qualità nel Laboratorio Analisi – Cefpas  Caltanissetta 8 Novembre 2004 
22) Relazione: “Il Laboratorio nella valutazione della funzione renale nel trapianto di rene” nell’ambito del Convegno: 
“Monitoraggio clinico e di laboratorio nel trapianto renale”. Ismett di Palermo 28 Aprile 2005 
23) Relazione: “La qualità delle misure degli immunosoppressori: aspetti clinici, tecnici, organizzativi e gestionali” nell’ambito 
del Convegno: “Gli immunosoppressori ed il loro monitoraggio terapeutico”. Bolzano, 6 Maggio 2005 
24) Poster selezionato come “Comunicazione orale”: “Progetto di gestione delle analisi decentrate (POCT) in un centro 
trapianti” Falliti G., Bellomonte D., Pitucco G.., Manera B., Spatola R. 37° Congresso Nazionale della Società di Biochimica 
Clinica e Biologia Molecolare, Roma 11 – 14 Ottobre 2005 
25) Relazione: “Microscopia automatizzata: esperienze e soluzioni concrete nel processo gestionale dei sedimenti urinari e 
dei fluidi biologici” nell’ambito di un workshop al Congresso Nazionale della Società di Medicina di Laboratorio, Trieste 
10/11/2005 iQ200 Body Fluids Module Field Validation Protocol 
26) Relazione: “Elettroforesi capillare: l’esperienza dell’Azienda Ospedale Piemonte di Messina” nell’ambito del convegno 
“Incontri formativi in elettroforesi”. Acireale, 09/05/2006 
27) Relazione: “L’Influenza Aviaria, la sua diffusione, valutazioni di interesse epidemiologico ed igienistico in tema di 
trasmissione all’uomo” nell’ambito del Corso di aggiornamento sull’Influenza Aviaria. Agrigento 13/05/2006 
28) Relazione: “Il Laboratorio nelle tiroiditi autoimmuni” nell’ambito del Convegno “Aggiornamento in Autoimmunità – II 
giornata umbertina”. Castell’Umberto 08/09/2006 
29) Relazione: “Razionalizzazione del consolidamento in Immunometria” nell’ambito di 2 (due) Users’ meeting “Immulite 
4000”. Palermo 18/04/2007 e Catania 19/04/2007 
30) Relazione: “Il Laboratorio di Ematologia e le sue necessità” Nell’ambito dell’Incontro “Il laboratorio di ematologia: dalla 
routine all’approfondimento diagnostico”. Messina 29/06/2007 
31) Relazione “Il ruolo del Laboratorio nella SCA ed IMA e l’applicazione delle Linee Guida NACB/ESC/AHA” Nell’ambito 
dell’incontro “Diagnostica e gestione delle Malattie Cardiovascolari: dalle Linee Guida alla Pratica Clinica e di Laboratorio”. 
Messina 18/10/2007 
32) Relazione: “Profilo Cardiovascolare ed approccio multimarkers: markers consolidati e nuove applicazioni” Nell’ambito 
dell’incontro: “Valutazione delle proteine specifiche: aspetti metodologici, organizzativi e clinico-diagnostici”. Patti 15/11/2007 
33) Co-Relatore Tesi di laurea sperimentale “Ruolo della Vitamina D nelle Tireopatie Autoimmuni” Corso di Laurea Magistrale 
in Biologia, Università degli Studi di Messina Anno Accademico 2013 – 2014 
34) Co-Relatore Tesi di laurea “Le infezioni delle vie respiratorie: utilizzo di metodiche identificative di nuova generazione” 
Corso di Laurea Magistrale in Biologia, Università degli Studi di Messina Anno Accademico 2014 – 2015 
35) Co-Relatore Tesi di laurea “La Celiachia in età pediatrica” Corso di Laurea Magistrale in Biologia, Università degli Studi di 
Messina Anno Accademico 2014 – 2015 
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Dati personali Il sottoscritto dr. Giuseppe Falliti esprime il proprio consenso al trattamento dei dati 
personali, in ordine alla comunicazione ed alla diffusione degli stessi, ai sensi della L. 
675/96 sulla privacy, nell'ambito delle finalità del D.Lgs 196/2003 e successive 
modificazioni.  

Si fa presente che i contenuti del curriculum e le pubblicazioni, sono autocertificati dal 
candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, della L. 370/1988 e del DPR 
445/2000. 


