RIEGIONIE SICIILIA
AZIENDA OSPEDAILIERA
"OSPEDAILI RIUNITT PAPARDO - PIEMONTIE "
Contrade Paopardo 98100 MIESSINA

VERBALE DELEGAZIONE TRATTANTE DEL 01 LUGLIO GIUGNO 2015

L’anno 2015 il giorno 01 del mese di luglio alle ore 15,00 sono presenti, - presso il locali della
Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliera Ospedali riuniti Papardo Piemonte di Messina -, le
OO.SS. sottoscrittrici dell’allegato foglio firma giusta convocazione mail del 23/06/2015 avente ad
oggetto:

Determinazione criteri per ricovero in appoggio fuori reparto

Mancato pagamento attivita alpi

Turni pronta disponibilita

UU.OO0.CC. Piemonte

Criticita riguardanti aggiornamenti tecnologici informatizzazione

Varie ed eventuali

S

Arbuse Fials quale pregiudiziale evidenzia la problematica ostetricia cartelle cliniche inappropriate
e delle evidenziate dolosita addossate ai medici dalla direzione sanitaria e chiede pertanto il
contraddittorio e si riserva in esito di tutelare nelle previste sedi giurisdizionali.

[l diretiore generale precisa che non trattasi di argomento oggetto di trattiva sindacale.

Primo argomento il dg precisa che si sta lavorando per l'allocazione per piano dei dipartimenti
verranno creati 8 posti di obi al p.s.

Casile CISL propone I'adozione di una specifica procedura per tale tipo di ricoveri area omogenea e
stesso piano.

Nunnari CIMO evidenzia che in reparto non sono presenti le multidisciplinarieta e che cio osta a
quanto proposto per i ricoveri fuori reparto ¢ invece opportuno prevedere per dipartimenti gli
specialisti.

Il direttore generale chiarisce le motivazioni dell'adozione del modello dipartimentale ove saranno
previsti gli specialisti reperibili ed inoltre precisa che i modelli organizzativi non sono mai definitivi
ne rigidi.

Petiinato evidenzia le criticita del modello per intensita di cura sia per il reparto che per il paziente
ed inoltre evidenzia che non ha conoscenza dell'efficacia di questo modello in altre aziende anche al
di fuori della regione.

[ direttore generale precisa che ove dovessero essere riscontrate delle cartelle cliniche e sdo
compilate erroneamente oppure non chiuse nei terminj si procedera nei confronti del medico o del
primario.

[ direttore generale precisa che nelle cause dj risarcimento 1'azienda chiamera a garanzia il medico
ai fini dell'integrazione del contraddittorio.

Catalioto evidenzia la carenza di assicurazione grazie alle scelte del governo regionale e le
inevitabili refluenze sulla comminazione di colpa grave.

Arbuse a tal fine propone I'aggiornamento delle procedure che sono l'unica garanzia per la tutela del
professionista.

Currd condivide la necessita di predisporre le procedure
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Il direttore generale per i ricoveri fuori reparto precisa che non ¢ necessaria una procedura stante il
nuovo modello organizzativo ma comunque allo stato attuale puo essere prevista una procedura che
evidenzi la partecipazione del medico che richiede il fuori reparto.
I direttore generale anticipa che in esito alla rideterminazione della dotazione organica dovranno
essere definiti i criteri per la ricollocazione dell'eventuale personale in esubero.
Romeo evidenzia la criticita del programma delle cartelle cliniche e ribadisce la necessita di istituire
i posti di OBI affinché tutti i ricoveri siano appropriati.
Il direttore generale precisa che i posti di OBI essendo posti tecnici non incidono sulla dotazione ma
€ necessario definire la partita del Piemonte e ricevere i decret per gli atti aziendali e dotazioni
organiche.
Curro richiede un tavolo tecnico per la problematica dei ricoveri fuori reparti presieduto dal
Direttore Sanitario, Prof. Nicocia, e il Dr. Giuffrida Clemente a tal fine produce una bozza di
regolamentazione.
I direttore generale concorda e chiede l'individuazione dei relativi nominativi
Casile ritiene che la procedura non ¢ necessaria se l'attivazione dell'organizzazione dipartimentale
parte subito.
Si definiscono quali nominativi del tavolo tecnico:
Direttore Sanitario, Prof. Nicocia, e il Dr. Giuffrida Clemente per la parte pubblica
per la parte sindacale

* Domenico Aloi per ANAAO
Gugliandolo per la CIMO
Catalioto per CGIL
Picone AROI
Casile per la CISL

e Macri per la UIL
Per il pagamento dell'Alpi si concorda che per il futuro verranno pagati gli emolumenti solo a chi &
in regola.
Curr¢ evidenzia che nel regolamento dovrebbero essere previste le modalita correttive per chi non
rispetta le regole.
Pettinato evidenzia che nel decreto ALPI l'attivita di consulenza ¢ attivita istituzionale
La delegazione rinvia ad altro incontro la definizione delle criticita ALPI
Picone e Pettinato chiedono delucidazione rispetto alla tempistica per il pagamento dell'esclusivita.
[l direttore si riserva di comunicare
In merito ai turni di pronta disponibilita di oculistica viene precisato che non esiste alcuna
convenzione in merito con il Policlino.
Picone legge la nota inoltrata alle 00.SS dal direttore generale del Policlinico.
Il direttore generale precisa che & stata compiuta un illegittimita.
Relativamente al piano di pronta disponibilita le 00.SS. Richiedono delucidazioni in merito e
precisano che in decentrata era stato detto che sarebbe stato consegnato a breve.
Viene evidenziata la criticita del mancato pagamento delle reperibilita del reparto di Malattie
Infettive e ne viene chiesto il pagamento.
Macri evidenzia che in delegazione trattante del de] 21 aprile era stata autorizzato l'utilizzo del
fondo disagio stante I'impossibilita di conferire ulteriori incarichi mentre si ha notizia di 1 incarico
di Dermatologo, di Cardiochirurgo e di Chirurghi.
Catalioto propone il mantenimento delle prestazioni aggiuntive al Pronto soccorso.
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Il direttore generale precisa che & possibile gravandole sul fondo risultato e produce l'accordo
sottoscritto con gli altri direttori generali per la problematica tempo determinato.

Macri non concorda sull'utilizzo del fondo risultato e chiede che i due incaricati chirur ghi vengano
assegnati al pronto soccorso.

De Luca evidenzia che tutte le aziende procedono al conferimento di incarichi al fine di garantire il
livelli minimi di assistenza nei limiti dei posti disponibili della dotazione organica.

Il direttore precisa che si sta predisponendo una ricognizione delle graduatorie valide ai fini di
stabilizzare il personale incaricato ai fini di non farlo gravare sul tetto di spesa del tempo
determinato previa la procedura di mobilita.

Magri evidenzia che entro il prossimo mercoledi ¢ necessario ricevere una risposta in merito alla
carenza di organico del pronto soccorso stante 'accordo sottoscritto il 21 aprile disatteso con gli
incarichi delierati.

Catalioto propone il mantenimento delle prestazioni aggiuntive al pronto soccorso nelle more della
definizione della problematica.

[l direttore generale precisa che la soluzione & lo sblocco delle assunzioni.

Il direttore generale precisa rispetto alla richiesta di pagamento delle reperibilita delle Malattie
Infettive che ove attestate dal Primario verranno pagate.

Per quanto riguarda le prestazioni aggiuntive del pronto soccorso Papardo viene proposto di
prorogarle mediante utilizzo del fondo risultato nel limite massimo del 15% nelle more di definire
le risorse per dare luogo ad eventuali incarichi a tempo determinato e comunque sino alla scadenza
di quelli esistenti. ;

La proposta viene accolta dalla parte pubblica e da tutte le 00.SS.

La CISL Medici e la UIL FPL ed in generale tutte le sigle sindacali unitariamente chiedono che i
prossimi incarichi a tempo determinato siano prioritariamente destinati all'UU.00.CC. Di
M.C.A.U. Vista anche la necessita di attivare il posti letto in OBL.

Il direttore generale precisa che rispetto a detta richiesta verra effettuata la congruita con gli
standard regionali.
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