Regione Siciliana
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Papardo Piemonte Messina
Riunione Sindacale del 14.09.2015
Area Comparto

I’anno 2015 il giorno 14 del mese di Settembre alle ore 15,25 presso la sala riunioni della
Direzione Generale dell’ Azienda, Uffici Amministrativi, sono state convocate con nota prot. n.
50476 del 03.09.2015. le 00.SS. dell’Area Comparto ¢ le RSU Aziendali, per una riunione
avente ad oggetto la tematica afferente alla dotazione organica aziendale.

Sono presenti tutti i rappresentanti delle OO.SS. di cui all’allegato foglio firma di attestazione
presenza. Verbalizza il dr. Antonino Di Blasi, dipendente dell’A.O.O.R. Papardo Piemonte.
Preliminarmente si prende atto che Direttore Generale per improvvisi impegni istituzionali ¢
stato convocato presso 1’ Assessorato della Salute di Palermo, e pertanto risulta assente.

Il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario presiederanno I’odierna riunione.

Si prende atto che unitamente alla nota di convocazione prot. n. 50476/2015, ¢ stata trasmessa a
tutte le 00.SS. dell’Area del Comparto e dell’Area della Dirigenza, apposita documentazione
predisposta dalla Direzione Aziendale in merito alla dotazione organica.

Si prende atto che la tempistica dettata dalla regione ¢ molto rigida tenuto conto che ¢ stato
dato quale data finale per la presentazione‘delle dotazioni organiche da parte delle Aziende
Sanitarie, il termine del 30 settembre 2015.

Viene comunicato a tutte le OO.SS. che la seduta odierna verra registrata.

Interviene il dr. Calapai che preliminarmente sottolinea che a tutt’oggi non ¢ stato fornito I"Atto
Aziendale che ¢ la cornice di organizzazione. La valutazione non puo prescindere da tale atto
aziendale. Si chiede all’Amministrazione, alla luce di tale pregiudiziale, un breve rinvio ¢
I’invio dell’ Atto Aziendale. Senza I’ Atto Aziendale non si puod esprimere un parere compiuto.
Anche la Fials, attraverso il segretario Sig. La Rocca, avanza tale pregiudiziale precisando che
I’Atto Aziendale & propedeutico a qualunque parere sulla eventuale dotazione organica.

Alle ore 15,38 la Uil abbandona la riunione tenuto conto che manca I’Atto Aziendale.

Anche la Fials alle ore 15,39 abbandona la riunione per le stesse motivazioni della Uil.



Interviene la Cisl attraverso il dr. Cristaldi che sottolinea che il parere che viene dato dalle
00.SS. & un parere di “natura politico”, ma ¢ importante avere I’Atto Aziendale. Sottolinea che
sarebbe bastato un breve rinvio.

Interviene il Sig. Trino per la Cgil che evidenzia che I’Atto Aziendale ¢ propedeutico alla
Dotazione Organica.

11 Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario, rinviano la riunione ad altra data.

Alle ore 15.50 termina la riunione.

11 Direttor, inistrativo Il Direttore Sanitario
(dr. Do oncada)

I1 Segretario Verbalizzante
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